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  هايساختمانکليه  تأسيساتنگهداري و راهبري و تعمير  و سرويس   راردادق

 و مراکز تابعهعلوم بهزيستی و توانبخشی دانشگاه 

 
 - بلوار دانشجوو -اوين : به آدرس تهراندانشگاه رييس  به عنوان  مسعود عرب لودريچهاميردکتر آقاي في مابين اين قرارداد 

ثبج          طجر  و شجرک   از يك شودميدر اين قرارداد کارفرما خوانده  از اين پسکه  22180123تلفن  -کودکيار خيابان

 بجه نماينجد ي                  تلفجن   -تهران به آدرس قانوني ها ر اداره ثب  شرک د                تاريخ به        شده به شماره

 دهارنجو د       و کد ملجي      و کد پستي        و شناسه ملي     با کد اقتصادي    مديرعامل به عنوان                       آقاي

          مناقصجه مجور  تعيجين برنجده  جلسجهصورتبجه اسجتناد  ،از طر  ديگر شودميامضاء مواز که از اين پس پيمانكار خوانده حق 

 : رددميشرح زير منعقد 

 :اصطلاحات و تعاريف – 1ماده 
  .باشدميعبارت اس  از قرارداد حاضر و موموعه اسناد و مدارکي که پيوس  اين قرارداد  :قرارداد  -1-1

: شخصي اس  اعم از حقيقي يا حقوقي که براي سرپرستي و نظارت بر اجراي عمليات موضوع قرارداد و کارفرمانماينده   -2-1

 و مهندسي دانشگاه خواهد بود. دفتر فنيمدير . شخص مورد نظر  رددميکارفرما معرفي امور مربوط به آن از طر  

حقيقجي و حقجوقيو واججد شجراي  را کجه ) نظارت: کارفرما موظف اس  حسب کمي  و کيفي  موضوع قرارداد شخصجي-3-1

دفتجر ول به عنوان ناظر به طر  قرارداد معرفي نمايد.کجه در ايجن قجرارداد مسج  ،مدير واحد رسيده اس  تأييدصلاحي  آن به 

 . ردندميبه عنوان دستگاه نظارت و ناظر بر حسن اجراي قرارداد معرفي مرکز هر  تأسيساتو  فني

 باکه بايد مدرك مرتب    رددمي شخصي اس  که از طر  پيمانكار تعيين و به کارفرما معرفي :پرس  کار اهرس -4-1

را دارا بوده و و CMMS)و مسل  به سامانه يكپارچه جامع مديري  نگهداش  برق مهندسي يا  مكانيك تأسيساتمهندسي 

و به صورت تمام وق  ساعات اداري مستقر در دفتر توانمندي کامل و لازم در جه  انوام امور مرتب  با قرارداد را داشته 

و ساعات و ايام تعطيل به صورت تلفني پاسخگوي دستگاه نظارت و کارفرما بوده  در بقيهو باشد مربوطه واحد  تأسيسات

 قرار  يرد. تأييدمورد و ناظر مرکز کارفرما نماينده  صلاحي  وي بايستي توس 

بيمارسجتان توانبخشجي  ،بيمارسجتان روانپزشجكي رازي ،ستاد مرکزي دانشگاهمنظور از محل کار کليه اماکن،  محل کار:  -5-1

مطجابق  غيجره هجا وبلوكاماکن تابعه اراضي و  ،اسماء و درمانگاه شوش ،نظام مافيهاي کلينيك ،دانشوويي هايخوابگاه ،رفيده

يا به منظور اجراي عمليات در آنوا به نحجوي اسجتفاده   رددمي اس  که عمليات موضوع قرارداد در آنوا اجرا 5جدول شماره 

 . شودمي

کاملاً بازديد نمايجد و بجا آ جاهي کامجل از محجي  و  5مطابق جدول شماره مانكار موظف اس  کيفي  و کمي  محل کار را پي

 شراي  آن اقدام به ارائه قيم  پيشنهادي نمايد

کتبجي از طجر  کارفرمجا بجه پيمانكجار ابجلا   صورتدستوراتي اس  که به  ،هانامهموافق  يا مصوبات: منظور از مصوبات -6-1

 . شودمي
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 :موضوع قرارداد – 2ماده 
کليجه  سجرويس  و و راهبري و تعميجر  کليه امور نگهداري حومه انوام ئارا وا ذاري مديريتي و موضوع قرارداد عبارت اس  از

برقجي و شجبكه  تأسيسجاتکليجه  ،هاآنحرارتي و برودتي آماده بكار اعم از توهيزات مكانيكي و الكترونيكي مرتب  با  تأسيسات

ستاد مرکزي کليه اماکن و توهيزات غيرپزشكي  اعلام حريق ، از ،توزيع آب و فاضلاب تأسيساتنيز کليه تلفن و  توزيع برق و

اسجماء و  ،نظام مجافيهاي کلينيك ،دانشوويي هايخوابگاه ،بيمارستان توانبخشي رفيده ،بيمارستان روانپزشكي رازي ،دانشگاه

مشجخص  هايسجاختمان بجه شجرح ،به تفكيجك ايجلسهصورتکه طي  غيره ها وبلوكاماکن تابعه اراضي و با  ،درمانگاه شوش

 ي  پيمانكار رسيده اس .روکامل به  به طورکه  پيوس  5شماره جدول  شده در

و راهبري تصفيه خانه مرکزي فاضجلاب مرکجز آموزشجي، درمجاني روانپزشجكي رازي خجار  از نگهداري و تعميرات  :1تبصره 

 .باشدميموضوع اين قرارداد 

 .باشدمينگهداري و تعميرات و راهبري سيستم اعلام حريق ستاد مرکزي دانشگاه خار  از موضوع اين قرارداد : 2تبصره 

 . رددمي: براي همه مراکز حسب صلاحديد دانشگاه قرارداد جدا انه تنظيم و مبادله 3تبصره 

 :مدت قرارداد – 3ماده 
همچنين ساع  .باشدمي ماه  شمسي  12به مدت   30/09/1399لغاي    10/1398 /1از تاريخ  مدت زمان انوام قرارداد

طبق ساع  کاري مصوب  و صبح روز بعد 8الي  16و پرسنل شب کار از  باشدمي 16صبح الي 8از ساع   پرسنل شروع بكار

 وکار وزارت

 مبلغ قرارداد:  – 4ماده 
 بجه صجورتمجاه  12کجه در  باشجدمي وارزش افزوده ماليات بدون محاسبه)    ريال                            مبلغ قرارداد ساليانه 

 . رددمي ريال بر اساس مقادير پيشنهادي پيمانكار و تصويب کارفرما پرداخ             ماهيانه مبلغ 

 مالياتي اس . مؤديان نامثب  واهي  ارائهمنوط به ، دول  هي  پرداخ  ماليات ارزش افزوده به ميزان مصوب :تذکر

 :باشدمي اسناد و مدارك زير جز لاينفك اين قرارداد-

 آن  هایپیوستقرارداد و  -

 بابت سپرده حسن انجام تعهدات.  5% -

باشرد برا  شردهاعلامكه امضاهای مجاز شرركت در آن  ،اساسنامه شركت به همراه تصوير روزنامه رسمي -

 آگهي آخرين تغییرات.

توجیه حق الزحمه پرسنل و كارهايي كه )  آنالیز قیمت كه توسط پیمانكار به قیمت پیشنهادی رسیده است. -

 ( باشدميركت طبق قرارداد به عهده ش

و از سازمان مديريت  تأسیسات 4صلاحیت پیمانكاری معتبر، داشتن حداقل رتبه  تأيیدگواهینامه  -

 در سال منتهي به شروع قرارداد در زمینه موضوع مناقصه.  كشور ريزیبرنامه

 .صلاحیت ايمني از وزارت كار و امور اجتماعي تأيید -
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و مهر و امضرا  دتترر مرديريت منراب   تأيیدكه به  5جدول شماره  هایساختمانگواهي بازديد از اماكن و  -

 ترم پیوست() عمراني دانشگاه رسیده باشد. های تیزيكي و طرح

هرگاه بین مواد و تصول بعضي از اسناد و مدارك بالا تناقض وجود داشته باشد قرارداد حاضرر مرلاك  :1تبصره

  .عمل خواهد بود

مردارك تروق را در  پاكرات  بايستمي الزامي است و شركت كننده در مناقصه ارائه كلیه مدارك توق :2تبصره

 مربوطه ارائه نمايد.

  :نحوه پرداخت – 5ماده 
معاونج  خود را تهيه و تسجليم  پيمانكار در اول هر ماه صورت وضعي  کارکرد ماه قبل به انضمام ليس  بيمه پرداختي پرسنل

دفتجر  تأييجد نهايتجاًو  هاخوابگاهناظر هر مرکز و رضاي  نامه از مس ولين  تأييدو پس از دانشگاه نموده  توسعه مديري  و منابع

 .باشدمي انوني قابل پرداخ از طريق امور مالي و پس از کسر کسور ق ،دانشگاه فني و مهندسي

 کسورات  قانوني به شرح زيرمي باشد:  

 پنج درصد سپرده  حق بيمه از هر صورت وضعي   -1-5

 صجلاحذيحساب مراججع  و بهپيمانكار کسر  از حسابهر  ونه کسوري که از مراجع ذيصلاح به کارفرما تكليف شود  -2-5

 . رددمي      واريز

 از هر صورت وضعي  کارحسن انوام سپرده  ده درصد -3-5

طبق قانون کار خواهد بجود  پيمانكار وکليه دستمزد و مزاياي قانوني کارکنان پيمانكار از هر قبيل به حساب و عهده  -4-5

  .وجه ديگري به پيمانكار پرداخ  نخواهد کرد 4از مبلغ مذکور در ماده  به غيرو کارفرما 

 هايسيستممكانيكي، برقي و  تأسيساتيفهرس  مقادير کار منظم در شرح کارهاي  هايآيتمبا توجه به اينكه  :1تبصره 

به صورت يكوا و يكباره انوام نخواهد شد  هاآنبوده و اغلب  يك سالهسرمايشي و  رمايشي در قرارداد، برآورد کل عمليات 

مقدار دقيق کار انوام شده و محاسبه با قيم  واحد   يرياندازهلذا کارکرد پيمانكار طي صورت وضعيتي که توس  وي با 

دفتر  تأييدو توس  دستگاه نظارت که پس از بررسي و تطبيق با کار اجرا شده  ردد مي توافق شده تنظيم و تسليم کارفرما

. همچنين پيمانكار  رددمي فني و مهندسي دانشگاه برابر مفاد قرارداد پس از اعمال کسور قانوني در وجه پيمانكار پرداخ 

دهد. صورت  ارائهي به کارفرما و تغييرات اساسي سيستم  رمايشي و سرمايش ها زارشموظف اس  چك ليستي حاوي 

و خدمات انوام شده و ليس  کليه اجناس ها وضعي  کارکرد ماهيانه پيمانكار شامل ارائه ليس  کليه تعميرات و فعالي 

 اي خواهد بود.پرين  و فايل رايانه به صورتتحويل  رفته شده از انبار و ليس  اجناس مصر  شده 

 جدول نيروي انساني به شرح ذيلمانكار از هر قبيل به حساب و عهده پيمانكار و طبق کليه دستمزد کارکنان پي :2تبصره 

هر ونه  شودميتاکيد   ،جه ديگري به پيمانكار پرداخ  نخواهد کردو 4از مبلغ مذکور در مواد  به غيرخواهد بود و کارفرما 

ودر سال   در طول مدت قرارداددول  و وزارت کار  از سوي مراجع قانوني  مواد مصرفي و يا دستمزد پرسنل افزايش قيم 

 .باشدمي به عهده پيمانكار1399
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مازاد برحقوق پايه مصوب وزارت کار به  وريال نه ميليون و پانصد هزار) ريال  000/500/9: پرداخ  مبلغ خالص 3ره تبص

باب  حق مس ولي  به عهده پيمانكار بوده که در مبلغ ها مهندسين سرپرس  کار اههر يك از صورت ماهيانه به حساب 

  رديده اس . بينيپيشقرارداد 

مازاد برحقوق پايه مصوب وزارت کار به صجورت  وسه ميليون ريال) ريال  000/000/3: پرداخ  مبلغ خالص 4تبصره 

به عهده پيمانكار بوده که در مبلغ قرارداد  تأسيساتيو کار ران و عوامل اجرايي ها تكنسيناز  هر يكحساب ماهيانه به 

  رديده اس . بينيپيش

و در صورت کار بيش از اين ساع  پيمانكار  باشدميساع  در ماه براي هر پرسنل 192با کارکرد ها لازم به ذکر اس  کليه پرداخ : 5تبصره 

  باشدميي مطابق قانون کار کاراضافهموظف به پرداخ  

 .باشدمي، عيدي و پاداش و سنوات و مرخصي و... به طور کامل به عهده پيمانكار کاراضافهاعم از حقوق پايه و ها کليه پرداخ  :6تبصره 

   مزاياي قانون کار، پرسنل تح   و سايرتعهدي در قبال پرداخ  حق بيمه،حقوق، عيدي، پاداش   ونههيچکارفرما :7تبصره     

 واهد داش .پوشش شرک  پيمانكار را نخ

قجانون کجار و  13ماده  هايتبصرهاجتماعي با رعاي   تأمينمنوط به ارائه مفاصا حساب سازمان  نهاييتسويه حساب  -6-5

 روز پس از خاتمه قرارداد خواهد بود  45حداقل 

 :سپرده حسن انجام تعهدات -6ماده 

برانكي بره عنروان  نامهضرمانت( پنج  درصد مبلغ كل قرارداد را به صورت %5) پیمانكار موظف است حداقل معادل

اين قرارداد در وجه كارترما تسلیم نمايد تا در صورتي كه طبق مفاد ايرن  هنگام عقدسپرده حسن انجام تعهدات 

 .گرردديم تسر  13قرارداد عمل ننمايد سپرده و ساير مطالبات وی به سود كارترما ضبط و قررارداد طبرق مراده 

در صورت رضرايت از اجررای  .كارترما حق دارد به هر عنوان كه صلاح بداند برای استیفای حقوق خود اقدام نمايد

روز بعد از تراري  انقضرا مردت  45و ساير مطالبات، حداقل  نامهتضمینكلیه تعهدات توسط پیمانكار  و انجامكار 

 .مسترد خواهد شد قرارداد و تسويه حساب از طرف كارترما به پیمانكار

 :روش اصلاح قرارداد-7ماده 

حجم قررارداد  ،با اعلام به پیمانكار كار حجم میزان نسبت به تغییر ،تواند در صورت ضرورتمي كارترما -1-7

بردون اترزايش .درصد كاهش يا اترزايش دهد 25 سقف تا ،و مناب را با اخذ مجوز از معاونت توسعه مديريت 

 قررارداد تعلرقو سراير شررايط بره  5مراده  2اتزايشي از حیث ريالي با توجه بره تبصرره  گونههیچحجم كار 

 .گیردنمي

و  باشردمي در طول مدت قرارداد بره عهرده پیمانكرارها ساير هزينه وهرگونه اتزايش دستمزد پرسنل  -2-7

 .باشدمين تعديل شامل اين قرارداد گونههیچ

رعايت مقررات عمومي شرايط  جهت حسن اجرای اين قرارداد و در صورت ضرورت در تواندميكارترما  -3-7

 به اين قرارداد الحاق نمايد. داندميلازم  را كهاختصاصي 

  :تعهدات كارترما -8ماده
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را برا رعايرت  4 ادهمبالغ مندرج در مر  ،ناظر تني تأيیدكارترما در قبال انجام تعهدات پیمانكار پس از  -1-8

 . نمايدمي مواد ديگر قرارداد پرداختساير 

در  را هادستگاهو هر نوع مواد مصرتي لازم برای كاركرد  سوخت ،گاز ،انواع روغن نمايدمي كارترما تقبل -2-8

، بره هراآن تأمینروز يكبار به منظور  30اختیار پیمانكار قرار دهد به طوری كه پیمانكار درخواست احتیاجات را 

 كارترما ارائه دهد. 

لازم، هرای خود جهت همكاری و ايجاد هماهنگي الاختیارتامناظر( نماينده ) به عنوان  را كارترما يک نفر -3-8

 كه نظر وی در ارزيابي كمري و كیفري عملكررد پیمانكرار مرورد قبرول كارترمرا نمايدميبه پیمانكار معرتي  كتباً

 .باشدمي

پیمانكرار قررار  در اختیرارجهت انجام خدمات موضوع قررارداد را  ،اطلاعات لازم شودميكارترما متعهد  -4-8

 دهد.

كارترمرا  متعهرد اسرت بررای  بدين وسیلهكید بر حق تس  يک طرته قرارداد از سوی كارترما أضمن ت -5-8

 .به پیمانكار اطلاع دهد كتباً، موضوع را ، حداقل يک ماه قبل از تس تس  قرارداد

 
  :تعهدات پیمانكار-9ماده 

 ماهدی 22كه مشمول قانون من  مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب  نمايدمي اقرارپیمانكار  -1-9

 .باشدمين 1337

و عذر آگاه بوده  قرارداد كاملاً و كمیت از كیفیتامضای قرارداد  هنگامكه  نمايدمي تأيیدپیمانكار  -2-9

 .نخواهد بودولیت وی عدم اطلاع رات  مسئ

رعايرت شرئونات  جراری دانشرگاه و و ضروابطكاركنان تحت امر پیمانكار ملزم به رعايت كلیه قروانین  -3-9

 باشند.مي اسلامي

ديگری بدون مواتقت كارترما  يا اشخاص تمام يا قسمتي از قرارداد را به شخص حق واگذاریپیمانكار  -4-9

مجاز است بدون اينكه محتاج به اقامه دلیل باشرد بره تشرخیص خرود ايرن كارترما ،در صورت تخلف را ندارد

 را از مطالبات پیمانكار كسر نمايد. 13مادهمطابق  ،قرارداد را تس  و خسارات وارده ناشي از تس  قرارداد

هرر مراه پرداخرت نمايرد و   امسريحقوق و مزايای كاركنان خود را حداكثر تا  گرددمي متعهدپیمانكار  -5-9

و در صورتي كه پیمانكرار  باشدنميبه درياتت صورت وضعیت پیمانكار پرداخت حقوق و مزايای كاركنان منوط 

جريمره از مطالبرات  به عنواندرصد حق الزحمه را  10كارترما  حق الزحمه كاركنان را به موق  پرداخت ننمايد،

 هیانه پیمانكار كسر خواهد نمود.ما

ماه حقوق و مزايرای كاركنران خرود را بردون درياترت  2حداقل توان پرداخت  گرددمي متعهد پیمانكار -6-9

داشته باشد و همچنین پیمانكار در پايان مدت قرارداد بايد مطابق قانون كار نسربت  ،از كارترما وجهيهرگونه 

 به پرداخت يكماه حقوق و پاداش و سنوات پايان خدمت كاركنان خود اقدام نمايد.
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و هرگونه دستگاه و لوازم و وسايل  آلاتماشینكلیه ابزار،  تأمین -7-9

جهت تعمیرات و  قلونحملو  هادستگاهمورد لزوم براي كاركرد 

تراشكاري در صورت لزوم مورد نیاز اجراي اين قرارداد به عهده 

پیمانكار است. هرگاه كارفرما وسايل و ابزار يا هرگونه لوازمي در 

 ایجلسهصورتاختیار پیمانكار قرار دهد در اين قرارداد ذكر و طي 

ده از و پیمانكار موظف به پرداخت حق استفا ضمیمه قرارداد خواهد شد

فوق خواهد بود كه مبلغ مذكور مبلغ عرف بازار بوده و به  هایدستگاه

. همچنین تهیه مصالح مصرفي: گرددمیتشخیص دفتر فني دانشگاه تعیین 

، تیغ فنکشامل نوار تفلون، نوار چسب برق، چسب آكواريوم، خمیر، 

به و... الكترود جوشكاري  ، برش فرز و صفحهموكت بري، انواع پیچ 

 .باشدمی عهده پیمانكار

چنانچه به هر دلیل كارترما نتواند پیمانكار بعدی را به موق  معرتي نمايد پیمانكار موظف به ادامه  -8-9

يرا  آتري با نرخ مندرج در قرارداد تي مابین و مازاد آن بر مبنای نرخ برنرده مناقصره دو ماهتا قرارداد 

و در  باشردنميتواتقي خواهد بود و به هیچ وجه پیمانكار مجاز به ترك كار بدون اجازه كتبري كارترمرا 

 .صورت ترك كار مسئول خسارات وارده خواهد بود

يل گرتته در پايان قرارداد سرالم تحويرل نمايرد و وابزاری را كه از كارترما تح گرددمي متعهدپیمانكار  -9-9 

وارد آيد پیمانكار ملرزم بره جرايگزين كرردن  هاآنهرگاه ابزار اشاره شده مفقود يا از بین برود يا خساراتي به 

و  نمايردمي برا قیمرت روز جرايگزين ابزار مورد اشراره را كارترما يخواهد بود و در صورت عدم جايگزين هاآن

خواهد نمود. كلیه مواد و لوازم و اجناس مصرتي كه در اجرای اين قررارداد مطالبات پیمانكار كسر  هزينه آن از

 نماينده كارترما برسد.  تأيیدبايستي استاندارد باشد و قبل از مصرف به شود ميمياستفاده 

 

 معاملات %10كمتر ازو لوازم مورد نیاز اجناس در موارد غیر قابل پیش بیني و اضطراری چنانچه هزينه -10-9

و قطعات مورد نیاز اجناس اقدام به تهیه  باشد، پیمانكار موظف است با هماهنگي نماينده كارترما رأساً كوچک 

مبلغ تاكتورهای نموده و بلاتاصله نسبت به انجام كار اقدام و تاكتور تروش معتبر آن را به كارترما تسلیم نمايد. 

اعتبار اين قرارداد قابل پرداخت خواهد بود. در اين صورت كارترما خارج از محرل  تأيیدبررسي و از الذكر پس راخی

پیمانكرار پذيرتتره مورد نیاز در هر شرايطي از سروی اجناس  قطعات يا مواد و  تأمینعذری در خصوص عدم 

شررايط  مرورد نیراز در هرر اجنراس قطعات و مواد و  تأمیننیست. بديهي است پیمانكار بايد توان لازم برای 

 موارد توری و اضطراری را داشته باشد.  خصوصاً

و يا هرگونه وسايل كه از طررف كارترمرا در اختیرار  آلاتماشینكه از لوازم و  گرددمي پیمانكار متعهد  -11-9

 به جز برای انجام تعهدات موضوع اين قرارداد استفاده ديگری ننمايد. گیردميوی قرار 

، شركللبراس كرار هرمهر شش مراه  با نظر نماينده كارترما و به هزينه خود گرددمي پیمانكار متعهد -12-9 

لاستیكي و برزنتي و كلاه ايمني مورد نیاز كاركنران  هایدستكشكفش ايمني، باراني، جوراب، چكمه،  روپوش،

 (امور اجتماعيابق دستورالعمل وزارت كار و مط)  .خود را تهیه نمايد
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از كاركنان به  يکهیچمرتب و به تعداد كاتي باشد. به طوری كه  ،كاركنان بايد همیشه تمیز هایلباس -13-9

 ز يا نوع ديگر مشغول كار نباشد.با لباس غیر تمی ،لباس كاری بهانه شستشو

موضروع شررح  هایدسرتگاهروتین( تجهیزات و )  ایدورهبازديد  و ريزیبرنامهپیمانكار موظف است  -14-9

به مرورد اجررا  دستگاه نظارت دقیقاً تأيیدمورد  دستورالعملمختصر كار و تهرست پیوست آن را طبق برنامه و 

 گذارد.

در موضروع قررارداد موجرود  آلاتماشرینبرای تمرام  در اولین روز شروع به كارپیمانكار موظف است  -15-9

بره طروری  ات انجام شده را در آن ثبت نمايد،و تعمیر هاسرويسو كلیه  كردهتهیهتعمیرات  و كارتشناسنامه 

در نصرب يرا  تأخیر روز صورت به ازای هر اين قرار دهد در غیر ناظركه هر موق  لازم باشد در اختیار دستگاه 

 الزحمه پیمانكار كسر خواهد گرديد. ريال از حق 000/000/5تكمیل كارت توق مبلغ 

تعداد پرسنل به كار گرتته شده توسط پیمانكار بايد به نحوی باشد كه در اجررای امرور محولره هریچ  -16-9

 نیايد.  به وجودخللي 

 در تمام مدت اعتبار قرارداد تعداد كاتي مهندس، تكنسین و كارگر متخصرص گرددمي پیمانكار متعهد -17-9

بنرا  و در تمام ايام سال در صورت نیاز و سالیانه تصلي و ایدوره روزانه و به صورتكارها  انجام به موق جهت 

كه تعرداد و تخصرص و  4و3و2و1مطابق جداول شماره مهندسي دانشگاه  واحد تني وناظرين مراكز و به نظر 

پیمانكار موظف است قبل از معرتي  باشد به كار گمارد. دتتر تني دانشگاهناظرين و  تأيیدمورد  هاآنسوابق كار 

  نمايرد ارائهمربوطه را  هاینامهرضايتدر رزومه كاری و  شدهاعلامپرسنل كارگاه سوابق و قراردادهای كارهای 

 یهارزومه تأيید در صورت ها( نامهرضايتو قرارداد مرتبط با  نامهرضايتسال سابقه مرتبط و سه  پنجحداقل )

كتبي مشغول به كار خواهند  تأيیديهحضور يابند و پس از  دتتر تنيدر شفاهي و كتبي  جهت مصاحبهاتراد توق 

  .شد

 

 .باشدمي موضوع قرارداد سال کيو در طي زمان  روزشبانهكل  ساعته 24خدمات  ئهارا زمان -18-9

تعطیرل ) خارج از نوبت كاری( در تمام روزهای سال )  روزشبانهپیمانكار موظف است در تمام ساعات  -19-9

در دسترس بروده ترا در صرورت برروز و دستگاه نظارت كارترما دو شماره تلفن به  كتبي و غیر تعطیل( با ارائه

زمان ممكن در محل حاضر و نسبت به رت  مشكل  نيتر يسرموضوع قرارداد در  تأسیساتهرگونه اشكال در 

  .ت هیچ گونه قصوری در اين زمینه پذيرتته نیستاقدام نمايد. بديهي اس

ضرلاب حرداقل يرک نفرر و آب و تا تأسیسراتيپیمانكار موظف است جهت هر يرک از امرور برقري و  -20-9

 مراه وسیله نقلیه مناسب جهت موارد ضروری حضور داشته باشد.ه متخصص به

دتترر مهندسري  تأيیردمرورد برق يا مكانیرک  تأسیساتمجرب  مهندسنفر دو پیمانكار موظف است  -21-9

 16صبح الري  8) به طور تمام وقت  تأسیساتسال سابقه كاری در نگهداری و راهبری  10با حداقل  دانشگاه

و بیمارسرتان  به طور تمام وقرت در دانشرگاه تأسیساتسرپرست  به عنوان  9-17  در بند شدهاعلامعصر(، 
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و ايرن دانشرگاه  باشردميی پرسنل به عهده شركت كاراضاتهبه ذكر است كه هزينه  نمايد لازممستقر رازی 

 .باشدميمجاز ن (صبح و شب) ساعته  24نیرو به صورت  كارگیریبه ضمناًتعهدی در اين زمینه ندارد  گونههیچ

 ترأمینرع وقت نسبت به معرتي كاركنان موضوع اين قرارداد به سرازمان سپیمانكار موظف است در ا -22-9

بايستي قبل از شرروع  راقدام نمايد. همچنین پیمانكاو درياتت كد كارگاهي مستقل برای هر مجموعه عي اجتما

گرواهي  ، سره قطعره عكرس،دارعكسكار صورت اسامي كاركنان خود را با مشخصات كامل و كپي شناسنامه 

دائم برای مشمولین خدمت نظرام وظیفره  یتمعات يا ، گواهي پايان خدمت، گواهي عدم اعتیادپیشینهعدم سو 

بره منظرور صردور كرارت دانشگاه  تأيیدو نیز گواهي صحت جسماني طي ده روز از مراج  پزشكي مورد  ارائه

در صرورت جرايگزيني نیرروی جديرد تحويل نمايرد.  حراست دتترو نگهداری در پرونده مربوطه به  شناسايي

 شود. حراست تحويل دتتربه  جديد قبل از حضور نفر ذكرشدهمدارك 

هرگونه خسارتي كه بر اثر عمل او يا كاركنانش به امروال كارترمرا وارد آيرد را  نمايدميپیمانكار تعهد  -23-9

و مسئولیت هر نوع آسیب بدني وارده به اشخاص در حین انجام و اجرای عملیرات موضروع ايرن  نمايدجبران 

و در  باشردميقرارداد به عهده پیمانكار خواهد بود و همچنین پیمانكار مسئول رتترار و اعمرال كاركنران خرود 

به جايگزيني آنران و  كارترما نباشد موظف است نسبت تأيیدصورتي كه رتتار و صلاحیت اخلاقي كاركنان مورد 

در پیمانكرار موظرف اسرت  كارترما باشد اقردام نمايرد. تأيیدگماردن كاركنان ديگری كه صلاحیت آنان مورد 

ساعت نمايد، در  24، اقدام به معرتي نفر جديد ظرف مدت از پرسنل به هر دلیلي هر يکصورت عدم همكاری 

مبلغ يرک میلیرون ريرال از صرورت وضرعیت ماهانره  تأخیرصورت عدم معرتي نیروی جانشین به ازا  هر روز 

لازم برا توجره بره  توانراييپیمانكار موظف است كساني را به كار گمرارد كره  ضمناً  خواهد شد. پیمانكار كسر

 شرايط جسمي و سني داشته باشند. 

 باشدنمي  لذا شرط مدت زمان كار مطرح گیردمي چون تعمیرات موردی در ساعات مختلف روز انجام  -24-9

 ات تعمیرات به كار خود ادامه دهد.تا خاتمه عملی دانشگاهو پیمانكار بايد با هماهنگي حراست 

در شرروع كرار يرا  باشردمي هادستگاهپیمانكار موظف است صورت وسايل يدكي كلي را كه مورد نیاز   -25-9

و  هادسرتگاهاقردام گرردد و در مرورد  هراآن ترأمینابلاغ به كار به نماينده كارترما اعلام نمايد تا در رابطه برا 

طبرق  تهرسرت موضروع قررارداد  هایمحلسرمايش و گرمايش، برق و آب  هایسیستمتجهیزات مربوط به 

تشخیص كارشناسان كارترما خسارات وارده تعیین و از مطالبات پیمانكار كسر خواهرد شرد  و پیمانكرار حرق 

 اعتراضي را نخواهد داشت. گونههیچ

منردرج در شررح مختصرر كرار و نیرز  هایشربكهو  هادستگاهپیمانكار موظف است كلیه تجهیزات و   -26-9

 .محوطه استقرار اين تجهیزات را به نحو مورد قبول واحد تني و مهندسي نظاتت نمايد

هرگاه به تشخیص دستگاه نظارت، دستگاهي يا بخشي از آن نیاز به سرويس داشرته باشرد پیمانكرار  -27-9

اقدام نمايرد. برديهي  ،مورد قرارداد هایمحلآن در  ایدورهكه به هزينه خود نسبت به بازديد  گرددمي هدمتع

 .باشدمي به عهده پیمانكار ونقلحملهرگونه هزينه  ،از محلحمل دستگاه به خارج نیاز به است در صورت 
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از كلیه تجهیرزات موضروع قررارداد بازديرد  نمايدمي پیمانكار موظف است به ترتیبي كه كارترما مقرر -28-9

طي گزارشي روزانه به اطلاع نماينده كارترما برساند و اشكالات ل آورده و موارد را كتباً شده به عم ريزیبرنامه

 احتمالي را به نحوی كه در بندهای ديگر قرارداد مشخص گرديده است برطرف نمايد.

عرلاوه برر عملیرات ) موضروع قررارداد  هایموتورخانرهاجرای تعمیرات موردی اساسي در سطح كلیه  -29-9

موضروع قررارداد( هرم بره  هایموتورخانرهسرويس و نگهداری و راهبری و تعمیرات جزيي و تعويض قطعات 

 . باشدمي عهده پیمانكار

 

 

پیمانكار موظف است قبل از شروع به كار مدارك ذيل را جهت معرتي نیروهای خود به منظرور گررتتن  -30-9

 ارائه نمايند. تأيیديه

 

 كپي كارت ملي و شناسنامه() مدارك شناسايي 

 ارائه مدارك تحصیلي 

 ارائه مدارك تني و سابقه تني 

 ارائه برگ عدم اعتیاد و سلامتي كامل 

 سو پیشینهارائه برگ عدم 

 ارائه كارت پايان خدمت 

 

برا و مراكز تابعره غیاب دانشگاه  و پرسنل پیمانكار بايد ساعت ورود و خروج خود را در سیستم حضور -31-9

بديهي است پرداخت صورت و پرينت آن را در پايان ماه به دتتر تني ارائه نمايد ثبت نمايند هماهنگي حراست 

 كاركرد پرسنل خواهد بود. تأيیدوضعیت ماهیانه منوط به 

مانكار موظف ا، پیجديد توسط كارترم تأسیساتطراحي تضای موجود و بكار گیری  در صورت تغییر در -32-9

صرورتي در  اقدام نمايرد.و مراكز تابعه در محوطه دانشگاه  است با همان مبلغ پیشنهادی بابت تضاهای جديد

هزينه سراختمان مرذكور در نظرر گرتتره شرده  به عنوانيكي از ابنیه موضوع پیمان تخلیه گردد مبلغي كه  كه

 .هیچ گونه اعتراضي را نخواهد داشتو پیمانكار حق  گرددمي از مبلغ كل قرارداد كسر ،است

سرالم و  اولیه، به صورتاتمام مدت قرارداد  موضوع قرارداد را پس از تأسیساتمتعهد است  پیمانكار -33-9

 آماده به كار تحويل كارترما دهد.

 .باشندمي د و رتتار در محیط كارپرسنل شركت موظف به رعايت حسن برخور كلیه -34-9

 .سال سن داشته باشند 60از  و كمترسال  18از  بیشتر كلیه پرسنل پیمانكار بايستي ايراني و -35-9

با پیمانكار برخرورد  12یمانكار، كارترما مطابق با ماده از مفاد تعهدات پ هر يکعدم رعايت  در صورت -36-9

 خواهد نمود.
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 چنانچهه صورت اين نمايد در غیرر  مسؤولیتبیمه  خود را لپیمانكار موظف است كلیه پرسن -37-9

یه،  پیمانکار مسهوولیت ،رخ دهد برای پرسنل پیمانکار ایحادثه ته

فرم گزارشات حادثه به وزارت کار و همچنهین کلیهه  و امضاءتکمیل 

و همچنهین  مالی و حقهوقی آن را بهه عههده خواههد داشهتهای جنبه

و مراكرز تابعره که بین کارکنان وی و دانشگاه  نمايدمیپیمانکار اقرار 
رابطه استخدامی وجود نداشته و همه کارکنهان وی از ايهن  گونههیچ

از ايهن بابهت  توانندنمیاز کارکنان  يکهیچو  اندشدهبابت توجیه 

 ادعايی نمايند.

وزارت  هایدسرتورالعمل( مطرابق برا PM) پیمانكار موظف است نسبت به انجام نگهداری پیشگیرانه  -38-9

 تني دانشگاه برساند.ناظر و نماينده  تأيیدي و مستندات را به ( اقدام و ماهیانه خروج(cmmsبهداشت

حداكثر ظرف يک هفته از زمان برنده شدن در مناقصره نسربت بره معرتري و  شودميپیمانكار متعهد  -39-9

تنري و مركرز تابعره و دتترر اقردام و از مرديريت مطابق جدول شماره يک ارائه رزومه پرسنل واجد صلاحیت 

 اخذ نمايد. تأيیديه دانشگاه  مهندسي

 

 50تجا و سيسجتم  رمايشجي   هاي فاضلاب و آب سرد و  رم کشيمتر و لوله 100تا  هاکشيسيمو  کشيکليه کابل -40-9

بجه غيجر . )باشدمي تأسيساتبه عهده پيمانكار به صورت موزا  هاخوابگاهبراي ستاد دانشگاه و هر مرکز درماني و متر 

که آن هم در صجورت صجلاحديد کارفرمجا توسج  پيمانكجار  ،باشدميهايي که در حال بازسازي و يا ساخ  از قسم 

 و رددميصورت  رفته و هزينه آن جدا انه محاسبه و پرداخ   أسيساتت

ي غيجر از را که نياز به تعمير و بازبيني توس  نيروي متخصص تأسيساتياز توهيزات  هر يك پيمانكار موظف اس  -41-9

و شجرک  سجازنده معتبر مربوط به مارك دسجتگاه هاي به نمايند ي داردو مراكز تابعه در دانشگاه افراد مشغول 

و مراكرز تابعره و يا در صورت لزوم از کارشناسان نمايند ي مربوطه در داخجل دانشجگاه  نمايد نظر منتقلمورد 

الزامجي و مراكرز تابعره  به دانشجگاهشرک  سازنده  همچنين ارائه فاکتور رسمي از نماينده معتبر استفاده نمايد.

 اس .

. پرداخج  دسجتمزد باشجدميروزانه، هفتگي و ماهانه ارائه شده توس  دفتر فني الزامجي  هايليس چك  پر کردن -42-9

دفتجر ناظر و  تأييدتكميل شده در ضميمه صورت وضعي  ماهانه پيمانكار و  هايليس ماهانه منوط به ارائه چك 

 . باشدميفني 

. در صورت کسر نيرو، بجه باشدمي  4و3و2و1جداول پيمانكار موظف به تكميل کادر پرسنلي خود بر اساس ليس   -43-9

و ريال از صجورت وضجعي  ماهانجه پيمانكجار و پانصد هزاريك ميليون )  1 500 000ازاي هر نيرو در هر روز مبلغ 

 کسر خواهد شد. 



 

 
 توانبخشي دانشگاه علوم بهزيستي و

 
 جمهوري اسلامي ايران

 و آموزش پزشكي درمان  وزارت بهداشت

 بسمه تعالي     

 : شماره                    
 :  تاريخ             

 :  پيوست 

 

11 

 

و مراكرز رتیرده  ورازی  های بیمارسرتان،دانشگاهستاد مركرزی ) جهت هر كارگاه  بايستميپیمانكار  -44-9

( مررتبطتعرداد و تخصرص ) نیروهای ثابت مطابق با شرايط قررارداد  (دانشجويي هایخوابگاهدرماني تابعه و 

به غیر از موارد مشخص شرده در  هاكارگاهبه صورت مشترك بین ها معرتي و به كار گیرد و حق استفاده از نیرو

 .باشدميقرارداد توسط كارترما ممنوع 

مرورد قررارداد و  هایسراختمانو  وسايل و دستگاه الكترونیكي حضور و غیاب با همكاری مراكز  تأمین-45-9

هرماه به همراه صورت وضعیت كراركرد ماهیانره توسرط پیمانكرار پايان تحويل صورت كاركرد و حضور پرسنل 

در )  .گررددنميصورت وضعیت عودت و رسیدگي  ،. در صورت عدم ارائه ساعات كاركرد پرسنلباشدميالزامي 

 (گرددميدستگاه حضور و غیاب توسط پیمانكار پس از اتمام قرارداد عودت  تأمینصورت 

توسط مديريت مراكز درمراني و  تأسیساتارائه رضايت نامه مكتوب رسمي از عملكرد شركت و پرسنل -46-9

 .باشدميكار الزامي در  پايان هرماه به همراه صورت وضعیت كاركرد توسط پیمان هاخوابگاهمسئولین 

 

 :نظارت - 10ماده 

حقیقي و حقوقي( واجد ) حسب كمیت و كیفیت موضوع قرارداد ترد يا اتراد  بايستيميكارترما  -1-10

بالاترين مقام واحد رسیده است، به عنوان ناظر به پیمانكار معرتي  تأيیدشرايط را كه صلاحیت آنان به 

 نمايد.

 .گیردميناظر يا ناظرين صورت  تأيیدبه پیمانكار با ها كلیه پرداخت -2-10

 .با ناظر است هاآنتعهدات قانوني پیمانكار و كاركنان تابعه  بر اجراینظارت  -3-10

تا بر حسن اجرای قرارداد توسط پیمانكار نظارت  شودميناظر به كلیه كاركنان و واحدها معرتي  -4-10

 نمايد.

نظرسنجي  علمي و مديريتي مبتني برهای ايي نظارت را با توجه به شیوهناظر بايد مكانیزم اجر -5-10

 و اعمال نمايد. بینيپیش

 :شرايط تحول و تحويل موضوع قرارداد - 11ماده

تحويل پیمانكار خواهد شد و در پايران  ایجلسهصورتطي  و سالم موجود در شرايط صحت كامل هایدستگاه 

  قرارداد طبق نظر دتتر تني و مهندسي دانشگاه  به همان نحو تحويل گرتته خواهد شد.

 

 :جرائم عدم اجرای تعهدات پیمانكار و  -12ماده

و مفاد قرارداد و شرح  بندیزماندر صورتي كه پیمانكار نسبت به هر يک از تعهداتي كه طبق برنامه  -1-12

بندهای به شرح  ایجريمهنمايد  تأخیركار پیوست به عهده دارد تخلف ورزد يا در انجام امور محوله مسامحه و 

چنانچه پس از اين مدت  .مطالبات پیمانكار كسر خواهد شد و ازروز محاسبه   5تا مدت  12-1-2و  1-1-12

نمايد كارترما مختار است به هر نحوی كه مقتضي بداند كار را انجام  تأخیرباز هم در انجام امور محوله تعلل و 

و هزينه انجام كار را از محل مطالبات و سپرده حسن انجام تعهدات و وديعه حسن انجام كار استیفا نمايد و در 
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بط و خسارات ضتس  و سپرده حسن انجام تعهدات را  مندرج در قراردادصورت لزوم قرارداد را طبق بندهای 

 . تشخیص كارترما در موضوع مفاد اين ماده قاط  خواهد بود. ساير مطالبات پیمانكار كسر نمايدوارده را از 

 مبلغ كل سالیانه قرارداد دو هزارم هر روز   یانجام كار به ازا تأخیريک روز تا سه روز  -1-1-12

 مبلغ كل سالیانه قرارداد  چهار هزارم  ،انجام كار به ازا هر روز تأخیرتا پنج روز  -2-1-12

هرر روز غیبرت و  ینمايند به ازا تأخیركاركنان پیمانكار غیبت و  ،در صورتي كه در حین اجرای قرارداد -2-12

هر نفر معادل دو ده هزارم مبلغ كرل سرالیانه قررارداد بره عنروان  ساعته به ازای 8معادل يک روز  تأخیرجم  

در صورت عدم پوشرش تعالیرت مرورد نظرر كارترمرا و ايجراد  خواهد شد و كار كسرپیمانجريمه از مطالبات 

  .خسارت بر آورد شده از اولین  صورت وضعیت پیمانكار كسر خواهد شد،خسارت

به هرر  مانكار معايب و نواقص را رأساًكارترما حق دارد در صورت عدم رت  معايب و نواقص توسط پی -3-12

از محل تضمین پیمانكرار يرا هرر نروع  ،بالاسری %15ترتیبي كه مقتضي بداند رت  نمايد و هزينه آن را بعلاوه 

برداشت نمايد. كارترما حرق دارد در صرورت اسرتمرار و عردم  ،كه پیمانكار نزد او دارد هاييسپردهمطالبات و 

رضايت از نحوه كار پیمانكار با يک اخطار قبلي يک ماهه قرارداد را تس  و سرپرده حسرن انجرام تعهردات و 

 اعتراضي را نخواهد داشت. گونههیچساير مطالبات را به نف  خود ضبط نمايد و پیمانكار حق 

گزارش كتبي ناظر، پیمانكار در اجرای تعهدات خرود از نظرر كمري يرا كیفري  بر اساسكه  در صورتي -4-12

 ماه: در آنمحل حق الزحمه پیمانكار  از كوتاهي و قصور داشته باشد

 .شودميجريمه كسر حق الزحمه ماهیانه درصد  10در اخطار اول  -1-4-12

 .شودميجريمه كسر حق الزحمه ماهیانه درصد  20در اخطار دوم  -2-4-12

 .شودميجريمه كسر حق الزحمه ماهیانه درصد  30در اخطار سوم  -3-4-12

 :تس  قرارداد  –13ماده 

هرگاه پیمانكار به تشخیص كارترما در انجام تعهدات خود قصور يا استنكاف نمايد كارترما حرق دارد در مروارد 

انجام كار و مطالبات و دارائي زير قرارداد را تس  و نسبت به ضبط سپرده حسن انجام تعهدات و وديعه حسن

د برداشت نموده و قرارداد را تس  نمايد و پیمانكار حق ورا به نف  خ هاآنهای پیمانكار اقدام و وجوه مربوط به 

 اعتراض در اين مورد را نخواهد داشت.  گونههیچ

 1337معاملات دولتي مصوب دی ماه  مشمولیت پیمانكار در قانون من  مداخله در -1-13

 قرارداد 3مدت مندرج در ماده يک دهمدر شروع كار عملیات بیش از  تأخیر -2-13

تني و عملیاتي پیمانكار برای انجام كار طبق برنامه پیشرتت كرار بره تشرخیص  –عدم توانايي مالي  -3-13

 نماينده كارترما 

ديگر بدون اجرازه  انتقال قرارداد به شخص ثالث يا سهیم نمودن شخص/ اشخاص حقیقي يا حقوقي -4-13

 كارترما

 روز(2حداكثر ) رها كردن كار بدون سرپرست يا تعطیل آن بدون اجازه كارترما  -5-13
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كارترمرا تعهدات خود( بنا به تشخیص ) عمل نكردن پیمانكار به هر يک از موارد و تصول اين قرارداد  -6-13

  دتتر تني دانشگاهو ناظرين و 

بره صرورت ها توسط مشارالیه به واسطه/واسطه هاآنپرداخت هر گونه حق دلالي و كمیسیون و نظاير  -7-13

 غیرمستقیممستقیم يا 

 استفاده از اتباع خارجي بیگانه بدون پروانه كار   -8-13

 اعلام تس  قرارداد توسط مراج  ذيصلاح با اعلام كتبي   -9-13

كارترما متعهد است يک ماه  بدين وسیلهقرارداد از سوی كارترما  طرتهيکضمن تاكید بر حق تس   -10-13

رتي را از ايرن بابرت اعتراض و ادعای خسا گونههیچپیمانكار حق به پیمانكار اطلاع دهد و   كتباًقبل موضوع را 

 نخواهد داشت.

 :تعديل -14دهما

 .گرددنمي تعديل قیمت و مبلغ قرارداد به هیچ وجه مشمول  شرح كاراين قرارداد بنا به شرايط اجرايي و 
هر گونه افزايش دستمزد كارگران تحت امر از سوي مراجع  :تذكر مهم

در  هاآنو همچنین هر گونه افزايش مواد مصرفي كه تهیه  صلاحذی

 و پرداخت موارد مذكور در تعهدات تأمینتعهدات پیمانكار است، 

 .باشدمی پیمانكار

 

 نشاني طرتین جهت انجام مكاتبات:  -15ماده

 نشاني كارترما: -1-15

 22180001تلفن  -خیابان كودكیار -بلوار دانشجو –اوين  -تهران

  –تهران  نشاني شركت پیمانكار: -2-15

لذا مكاتبات رسمي و ارسال مراسلات از طريق  باشدمي توق به منزله اقامتگاه طرتین هاینشاني

 48ظرف مدت  اندموظفو در صورت تغییر نشاني طرتین  شودميقانوني تلقي  الذكرتوق هاینشاني

عذر عدم اطلاع ابلاغ شده تلقي و ها مطل  نمايند در غیر اين صورت كلیه نامه ساعت يكديگر را كتباً

 .باشدنميپذيرتته 

 

 :محرمانه بودن اطلاعات و اسناد -16ماده

كلیه اطلاعات اعم از كتبي و شفاهي و غیره را كره در اجررای ايرن قررارداد تحصریل  گرددمي پیمانكار متعهد 

خودداری نمايرد  و يا توسط عوامل خود جداً نموده و از خروج و اتشای آن شخصاًمحرمانه تلقي  كاملاً نمايدمي

 گرتت.تحت پیگرد قانوني قرار خواهد  اين صورتو در غیر 

 

 :حل اختلاف -17ماده
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آئین نامره مرالي و معراملاتي دانشرگاه  94كمیسیون ماده قرارداد موضوع به  در اجرایاختلاف  بروز در صورت

اعترراض و هرگونه  و حقبوده  الاجرالازمقطعي و برای طرتین  گرددميصادر  كه صلحاً كمیسیون رأی ارجاع و

 .گرددميبه آدرس طرتین ابلاغ  كمیسیون رأیو  نمايندميساقط  خود از تجديدنظر خواهي را

 :موارد قهريه يا غیر قابل پیش بیني - 18ماده

جنگ و غیرره كره در عررف  ،سیل، مواردی خارج از اختیارات طرتین قرارداد باشد از قبیل زلزله صورتي كهدر  

موان  موجود راكد مانرده  و بعرد از  تا رت   میگويند واق  گردد موضوع قرارداد تس  و اضطراریتجارت به آن 

 .باشدمي آن با تواتق طرتین  قابل اجرا

مفاد آن به طرور كامرل اطرلاع  و ازكه موضوع قرارداد را به دقت مطالعه نموده  نمايدمي پیمانكار اقرار -1-18

 .تواند به عذر عدم اطلاع استناد نمايدنمي از تعهدات خود هر كدامنسبت به اجرای  دارد و

 :امضا  طرتین  قرارداد -19ماده

 الاجرالازمشده كه پس از امضا  طرتین قرارداد  و تنظیمتهیه چهار نسخه  وماده  19دراين قرارداد 

 خواهد بود كه هر يک دارای حكم واحد است.

 

 

                                                                                

 پیمانكار                  كارترما                   

 امیر مسعود عرب لودريچهدكتر       

         ريیس دانشگاه                          
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 نگهداري و راهبري ،ف پيمانكار در خصوص سرويسيشرح وظا 

 مكانيكی و برقی  تأسيسات

 

 

 گرمايشی و برودتی تأسيساتشرح عمليات 

 

 

 :الف(بخش گرمايشی

 

و هرا كراری پم  بنردیزمانهواسراز و  ها،تجهیزات موتورخانه تکتکساعت يكبار  4سركشي هر  -1

 .بر حسب موقعیت مصرف كننده و موقعیت جوی هامشعل

لرول  -مانومتر -ترمومتر -ترموستات -اكوستات) آبگرم و بخار  هایديگكنترل تجهیزات اختصاصي  -2

صراتي و شریر برقري خرط گراز و های موجود در سرطح دانشرگاه منهولیه تمیز كردن و تخل -كنترل

 ..(.تابلو ترماني مشعل و -گازوئیل

تمیرز  -سرويس گلويي و عینكي پمپها -آچاركشي كلیه الكترو پمپها) كنترل كامل سیستم گرمايشي  -3

و برق سیستم و وضعیت شیرآلات خط در هنگام اسرتارت  طرتهيکشیرهای  -خط هایصاتيگردن 

 سیستم گرمايش(

نشرت گیرری سیسرتم پرس از  -رترت و برگشرتهای خط -هاكنندهمصرفكنترل و هواگیری كلیه  -4

 .استارت

طبرق  هادسرتگاهكنترل و تشخیص عیب تني و در صورت لزوم رت  عیب و انجام هر نوع تعمیررات  -5

  .ه نحوی كه دستگاه همیشه آماده به كار باشنددستورالعمل كارخانه سازنده ب

دارد( تست رزين آن هر شش  آببستگي به موقعیت ) احیا  كردن سختي گیرها هر پانزده روز يكبار  -6

 ماه يكبار 

 مجدد دستگاهي كه جهت تعمیر اساسي در داخل يا خارج از سیستم انجرام اندازیراهباز و بستن و  -7

  .گیردمي

سیسرتم تجهیرزات هواسراز و  اتاق،اصلي و ترعيهای موتورخانهو تضای نظاتت عمومي تجهیزات  -8

 گرمايشي 

كه جهت تعمیرات يرا نصرب سیسرتم جديرد در  ،خدمات تني خارج از سیستمهای همكاری با گروه -9

 (...ابزارآلات و ،تحويل اجناس مصرتي) آيند مي تأسیساتيشبكه 
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 هرایديگدر صورت لزوم و همچنین بازديد و نظاترت داخلري  هالكويشستشوی منب  دوجداره و  -10

 تولادی آبگرم و بخار در صورت لزوم برای سیستم گازی و برای سیستم گازوئیلي 

 ،سیسرتم گرمايشريو جزئري روزانه و  ثبت كلیه گزارشات و تغییررات اساسري  تهیه چک لیست -11

 بره صرورتروزانره و ارائره آن  به صرورت تأسیسات.. در پرونده دستگاه و يا دتتر كل .سرمايشي و

 هایلیسرتدر صرورت عردم تحويرل چرک . دانشگاهدتتر تني و مهندسي  به اول هر هفته() هفتگي

ريال به عنروان جريمره از مطالبرات پیمانكرار   000/500/1روزانه مبلغ تأخیرای هر روز مذكور به از

 كسر خواهد شد.

بره همرراه  و مراكرز تابعره  محوطه دانشگاه نماهایآبنگهداری، نظاتت، تعمیرات و راهبری كلیه  -12

 موتورخانه و تصفیه خانه مربوطه
 

 

 :ب( بخش سرمايشی

 هرایبرجچیلرهرای مركرزی و  -زيرر صرفر و برالای صرفرهای سركشي هر سه ساعت بر تجهیزات سردخانه -1

  هاآنو تعمیرات  هواسازهاهوايي و های كندانس -ايرواشرها -ديواری و زمینيهای پكیج -كنندهخنک

 -اوپراترور هرایتنكنتررل  -آب و گاز تريوني و روغن كمپرسورهای سیستم -سركشي و كنترل دمای برودت -2

 و سیستم تهويه مطبوع  هاپكیجكولینگ تاورها و  -كندانسور

 .گاز( و شارژتعمیرات )  رستوران هایيخچال -يخساز -آبسردكن -سركشي روزانه بر كولرهای آبي -3

 -شستشروی كندانسرور چیلرر برا اسرید مراي  -هاپكیج -چیلرها -هاسردخانهديس شارژ روغن و گاز  -شارژ -4

و اسرپیلت و آبسردكن و كولر گرازی  هايخچالتعويض ترموستات و كمپرسور و اپراتور و كندانسور و تن  -يخساز

شري برر اسراس دسرتورالعمل كنترلي سیسرتم سرمايو لوازم  -تسمه پروانه -تیلتر دراير -همچنین تعويض تیلتر

 در اين بند. توق و تعمیرات مواردكارخانه 

 در طول هر ماه  كنندهخنک هایبرجنشت گیری(  -شناور -تعويض تسمه -گريس كاری) سرويس عمومي  -5

كولرهرای  یانردازراهشیلنگ آب در هنگام  -برزنت -پم  آب -تسمه -تعويض پوشال -هاياتاقان كاریروغن -6

تعمیر كلیه كولرهرای . )پم  و شیلنگ كولرهای آبي در تصل سرما آوریجم  -قط  برق -آبي و همچنین تخلیه آب

 موجود در سطح دانشگاه(

كنترل صراتي و شریر  -آچاركشي -نشت گیری -گريس كاری) خط سرمايش هایپم سرويس عادی الكترو  -7

 در هنگام استارت  (شیرآلات خط رتت و برگشت -طرتهيک

مجدد كلیه تجهیزات سرمايشي جهت تعمیر اساسي در داخل يرا خرارج از مجموعره و  اندازیراهباز و بستن و  -8

 همكاری لازم با پیمانكاران خارج از سیستم  
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 انيكیمك تأسيسات :بخش اول
ر دتترر شررح وقراي  بره ساعت و ثبت آن د 24بازديد اپراتور مستقر در موتورخانه به صورت مستمر در طول 

 :شرح ذيل

  هامشعل داشتننگهو آماده  هامشعلكنترل تشار گاز  .1

 كنترل و بازديد مناب  سوخت و تشار گاز ورودی  .2

  هاآنكنترل و بازديد مناب  انبساط بسته و شیرهای آن و تشار ازت  .3

 حفظ بهداشت مخازنكنترل و بازديد تشار آب موتورخانه و كنترل مستمر آب مناب  آب به منظور  .4

موجود در  هایپم كلیه  پیچيسیمتعمیرات و ) سیركوله گرمايش و سرمايش  هایپم كنترل و بازديد از  .5

 (و مراكز تابعه سطح دانشگاه

  نشانيآتشچیلرها و برج خنک كن و  هایپم و  سردكننده آب هایپم كنترل و بازديد از  .6

 آبرساني آب سرد مصرتيهای پم  بازديد و تنظیم كلیه بوستر ،كنترل .7

 هاديگكنترل و بازديد شیر اطمینان  .8

 موتورخانه های كنترل و بازديد كلیه شیرتلكه .9

  كنندهخنک هایبرجكنترل و بازديد كلیه پارامترها و كنترلرهای  .10

 اصلي و ترعي  هایموتورخانهنظاتت  .11

 .مخصوص سختي گیرها بر اساس جداول استاندارد شیمیاييتزريق مواد  .12

 آب  تأمین هایپم  داشتننگهآماده  .13

 كنترل وضعیت آبرساني به كولرها .14

بخار طبق دسرتورالعمل نگهرداری ارائره شرده از  هایديگخنک كن و  هایبرج. سرويس و بازديد كلي از 15

 سوی كارترما 

 سیستم گرمايش و سرمايش  هایصاتي. شستشوی 16

 هرایبرجموتورخانه و. سرويس كلري و رتر  معايرب  هایپم و گريسكاری كلیه  كاریروغن. سرويس و 17

 خنک كن مطابق دستورالعمل نگهداری ارائه شده از  طرف كارترما

 (.كه اين اعلام بر اساس بررسي با كیت سختي سنج مشخص خواهد شد) . شستشوی سختي گیرها 18

 . بازديد اتصالات گازرساني ديگ آبگرم و مشعل گازی 19

 نه نشتي ديگ آبگرم و مشعل گازی. رت  هر گو20

 روغن و گاز چیلرهای تراكمي ،. سرويس و رت  نشتي آب21

 . نظاتت عمومي چیلرهای تراكمي 22

 . بررسي عملكرد تلوتر كولرهای آبي23

 هرگونه نشتي لوله و اتصالات  و رت . بررسي 24

 آب هایپم . تمیز كردن صاتي الكترو 25
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 كنندهخنکبرج  هایياتاقان كاریروغن. 26

 كنندهخنکبرج های . تنظیم وضعیت تسمه27

 كنندهخنک. كنترل عملكرد تلوتر برج 28

 كنندهخنک. كنترل و رت  نشتي آب برج 29

 هاكويل. بررسي و رت  نشتي شیرآلات و اتصالات تن30

 و رت  هرگونه لرزش و صداگیری هاكويلتن. بررسي عملكرد 31

  كنندهخنکو تشت آب برج  هانازل . سرويس و تمیز كاری32

 ..(چیلرهای تراكمي .زدگي وي  ضد تلوسويچ، ،هاترموستات) . بررسي و كنترل عملكرد لوازم كنترل33

 هامشعلديگ آبگرم و های . بازديد رله34

  هاكويلتن. شستشو و تمیز كردن تیلترهای 35

 . نظاتت عمومي كويل و داخل كابینت36

 كنندهخنکتن و الكتروموتور برج  هایپولي. تنظیم 37

 كنندهخنک. بازديد و رت  هرگونه خوردگي در بدنه برج 38

 كنندهخنکتن و سطوح داخلي مرطوب برج های . تمیز كردن پره39

 آب هایپم تعويض كوپلینگ  ،. رت  نشتي آب40

 آب هایپم  هایبلبرينگ كاریروغن. 41

 آب هایپم . بازديد و سرويس لرزه گیرهای 42

 در صورت نیاز  هاآنو تعويض  هابلبرينگ. بررسي عملكرد 43

 . نظاتت و رسوب زدايي داخل و خارج كولرهای آبي44

 . سرويس پم  آب كولرهای آبي45

 . بررسي میزان گاز مبرد و رت  كمبود آن در چیلرهای تراكمي 46

 گازی  هایمشعل. تمیز كردن 47

 . رسوب زدايي كندانسورهای چیلرهای تراكمي 48

 آبگرم های . شستشو و تمیز كردن ديگ و لوله49

 هالوله وآبگرم  هایديگ. بررسي و ترمیم عايق و روكش 50

 . تمیز كردن دودكش و دمپرهای ديگ و مشعل گازی 51

 و ديگ آبگرم ها . آب بندی درز بین پره52

 دو مرتبه در سال  هامشعل. جنرال سرويس 53

 خنک كن  هایبرجديگهای بخار و  ،. جنرال سرويس چیلرها54

 و باغباني . شستشوی مناب  ذخیره آب شرب55

 حرارتي با اسید ديستیلر دو مرتبه در سال  هایمبدل. شستشوی 56
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 . سرويس شیرهای كنترل دو راهي و سه راهي دو مرتبه در سال 57

 لرهای آبي. تعويض پوشال كو58

 و جذبي. تمیز كردن صاتي روغن چیلرهای تراكمي 59

 . تعويض كردن درايرها60

 گردان  هایصندليو تعمیر كلیه  ساختهپیشباز و بسته كردن كلیه میزهای  –61

 هایقفلچوبي و تعويض  هایصندليچوبي،  هایتايلتعمیر و چسب كاری میزهای چوبي، كشوی  –62

 ها و كشوی میزهاتايل

 آهني  هایدربو ها پنجره كاریبرشتعمیر و جوشكاری و -63

متر در 100گاز به طول  كشيلولهدر حد استاندارد و  روشنايينصب كلیه لوازمات گازی از قبیل بخاری و -64

 ماه( در هردر صورت نیاز ) شركت گاز حد استاندارد 

 كامل و شارژ گاز  ها به طورتعمیر و سرويس سردخانه-65

 برقي   هایدربسرويس و تعمیر كلیه  –66

 نصب كلیه تنرهای هیدرولیكي   -67

 آلومینیومي  های و پنجرهها تعمیر كلیه درب-68

 ها گازسوز آشپزخانه هایاجاقتعمیر و سرويس كلیه -69

و چیلرها و  هاديگبر روی  شیرتلكهو  تأسیساتو جوش كاری در موتورخانه و نصب لوازم  كاریبرش-70

 طراحي آن

 ديگر هایساختمانو   در دانشگاه هاآنكولرهای گازی سرويس و شارژ گاز  جابجايينصب و  -71

 گازسوز هایمشعلتعويض و نصب كلیه لوازمات  -72

 و چیلرهاها شوتاژ و پم  هایديگكلیه لوازمات حفاظتي  و تعمیر تعويض و نصب -73

 هاسردكنآبارژ گاز تعمیر و سرويس و شتعويض و  -74

 مونتاژ و نصب و بازكردن كلیه طبقات تلزی -75

 و تاضلاب در هر زمان و به هر میزان لازم شوتاژآب سرد و گرم و  كشيلوله -76       

 پشت بامي و ديواری و سقفي هایتنتعمیر و سرويس كلیه اگزاست  ،تعويض -77        

 هاپكیج ایدورهسرويس  تعمیر و-78        

 

 برقی تأسيسات :بخش دوم
 برطرف كردن قطعي برق تا ورودی تابلو برق قدرت آسانبرها .1

 رت  اتصالي كابل موتورخانه آسانبرها از اتاق كنتور تا ورودی تابلو برق موتورخانه آسانبرها .2

 موتورخانه آسانبرها در صورت درخواست واحد آسانبر  روشناييبرطرف نمودن قطعي برق و  .3

 رت  خاموشي اتاق كنتور  .4
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 كشيكابلو  كشيسیمو   بعد از كنتور( تا داخل و تعويض قطعات معیوب) برق واحدها از اتاق كنتور  تأمین .5

 در هر زمان و به هر میزان لازم در صورت نیاز به تشخیص واحد تني مهندسي 

 و تعويض قطعات معیوب  هاآنجلو آسانبرها و رت  اتصالي  ،راهروها ها،راه پله ،روشنايي تأمین .6

 و تعويض قطعات معیوب  هاآنمحوطه و انجام امور برقي مربوط به  روشنايي تأمین .7

 موتورخانه مركزی  هایقسمترت  قطعي برق كلیه  .8

 بعد از كنتور() رت  هرگونه اتصالي و قط  برق از خروجي كنتورها  .9

 هاآننیاز تعويض و در صورت  هاآنها  و رت  اتصالي برق بازديد از تن .10

 برق و اعلام به كارترما هایتیشموجود در  هایمغايرتو مشخص كردن  ،بازديد از كنتورهای برق .11

 وصل برق و رت  اتصالي برق در ساختمان  .12

در مواق  قط  برق جهت انجام امورات ضروری واحد برق پیمانكار بايستي قبرل از قطر  بررق برا  .13

 ول دارد هماهنگي لازم را معم هاقسمتديگر 

 برقي موجود در ساختمان وسايلرت  قط  برق و اتصالي تا  .14

 برق برای امورات عملیاتي و تعمیراتي در ساختمان تأمینهمكاری با عوامل اجرائي جهت  .15

امراكن  رسانيبرقو  هاآنبالا و تعمیر كابل مربوط به  ذكرشدهمعیوب در موارد  وسايلتعويض كلیه  .16

  برق در صورت نیازهای تعمیر و تعويض تابلوعمومي 

 ديگ آبگرم و مشعل گازیهای بازديد رله .17

 بازديد اتصالات برقي ديگ آبگرم و مشعل گازی  .18

 ديگ آبگرم و مشعل گازی  كمپرسورهایسرويس تابلو ترمان و قدرت و كنترل آمپر  .19

 (...ضديخزدگي و ،تلوسويچ ،هاترموستات) بررسي و كنترل عملكرد لوازم كنترل  .20

 ی آب هاالكتروپم و جريان برق  گیریاندازهتست و  .21

 برج خنک كن و تعمیرات كلي جريان برق  گیریاندازهتست و  .22

 تست و كنترل عملكرد ترموستات  .23

به همراه تست ابتردا و انتهرای  (در صورت نیاز و به هر متراژ لازم) و داكت كشي شبكه  كشيكابل .24

تا مقصد و در صورت نیاز استفاده  مبدأاز  هاكابلتمام  گذاریشمارهكابل و اطمینان از برقرار بودن شبكه و 

 در تمرامي و اتصال كیستون و سوكت شبكه و تعرال سرازی نرود شربكه  itاز پچ پنل به درخواست واحد 

 دانشگاه  و محوطه هاساختمان

 برقي و مكانیكي تجهیزات پزشكي تأسیسات تعمیر و رت  مشكلات .25

 اضطراری كه توسط پیمانكار بايستي انجام شود  صورتبه ج( وظائف موردی 

 دار بنا به تشخیص ناظر كارترما ظرف مدت چهار ساعت. تعويض مناب  كويل1

 مختلف ظرف مدت چهار ساعت هایپم و  هاالكتروپم . تعويض 2
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در هر ) ای به صورت جوش تلنجي و دنده  آب سرد و گرم و سرمايش و گرمايشهای . تعويض و ترمیم لوله3

  (به تشخیص واحد تني مهندسي در صورت نیاز زمان و به هر میزان لازم

 هرا دربلوكترعي  هایموتورخانهمركزی و  موتورخانهتلنجي مختلف های . تعويض شیرهای برقي و شیرتلكه4

 ساعت  4مدت 

 ساعت 4مدت در  هارايزرها و موتورخانه گیرهایضربه. تعويض 5

 ،گرالوانیزه) آبرساني و گرمرايش و سررمايش و تضرای سربز و تاضرلاب از انرواع مختلرف  هایكشيلوله. 6

در هر زمان و به هر میزان لازم در صورت نیراز بره تشرخیص واحرد تنري و  قطر لازم هر مانسیمان و غیره به

  آمیزیرنگو  بندیعايق ( مهندسي

وچاههای جذبي وچربي گیرها به محرض وقروع ها تاضلاب وسپتیکهای لوله و تخلیه و نظاتترت  گرتتگي . 7

  يكبار(  ایهفتهها چربي گیر و تخلیهنظاتت ) گرتتگي 

و ترمیم آن به حالرت ها لوله آمیزیرنگو  بندیعايقو تعويض لوله و  كاریكنده ها،. در صورت تركیدگي لوله8

 ( شودميمصالح توسط كارترما انجام  تهیه)  باشدمي به عهده پیمانكاراولیه  

 مهندسي. تعويض ترمومترها و مانومترها در صورت خرابي با هماهنگي دتتر تني و 9

 . رت  هرگونه آبريزش در موتورخانه10

 ظرف دو تا چهار ساعت  هامشعل. رت  عیب 11 

حرداكثر در مهندسي دتتر تني و  تأيید. تعمیر مناب  انبساط در صورت خرابي جزئي و تعويض آن بر اساس 12

 روز  يکمدت 

  هاالكتروپم و كلكتورها و شیرتلكه و تعمیرات ها . تعمیر و تعويض لوله13

 و داخل ساختمان   هایموتورخانه. تعمیر و سرويس و نگهداری تابلوهای برق مربوط به 14

چاه عمیق  –ها خانهموتور هایپم تمام )   موجود در دانشگاه هایپم كلیه  پیچيو سیم .تعمیر و تعويض 15

  (. همراه با جنس و دستمزد..و غیرهمنب  هوايي  هایپم –

  هاديگسرويس شیرهای گاز تیلترهای منتهي به مشعل  و تعويضتعمیر   .16

 خنک كن مطابق با دستورالعمل نگهداری ارائه شده توسط  كارترما  هایبرج. سرويس كلي چیلرها و 17

 ساختمان :بخش سوم

 در مورد لزوم  و تلزی چوبي هایدربو كوتاه كردن  ها تعويض و تعمیر قفل درب و پنجره-1

 هاپنجرهتعويض و تعمیر دستگیره درب و --2

 و سقفنصب تابلو يا هر گونه شي نصب شدني  روی ديوار -3

 باز و بسته نمودن انواع پارتیشن -4

 .باشدمي و لوازم و تجهیزات از محلي به محل ديگر بعهده پیمانكار وسايل جابجايي -5

 نیوميیآلومهای رگلاژ درب و پنجره-6
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 هادسرتگاهو  آلاتماشرینجهت انجام كارهای مندرج در قرارداد توق هزينه استفاده از جرثقیل و انواع  :تبصره

 .باشدمي به عهده پیمانكار

 
 

 

 

 برقی تأسيساتشرح مختصر  عمليات 

 :برقی تأسيسات

  .بازديد روزانه از شبكه برق و روشنايي محوطه عمومي تضاهای اختصاصي سازمان-1

مهتابي و معمولي و تعمیرات كلید و پريزها و تعويض قطعات معیوب داخل تابلوهای برق  هایلام تعويض -2

  تأسیساتساختمان و 

 .مربوطه و سرويس تجهیزات داخل تابلوهای برقنظاتت عمومي تابلوهای تغذيه اصلي و تضاهای -3

 دهيسرويسسیستم ژنراتور همیشه آماده  طوری كهبازديد و استارت هفتگي ژنراتور برق اضطراری به -4

  .باشد

  .ژنراتور هایدستگاهبازديد و تعويض روغن و بازديد آب و شارژ ضد ي  -5

 و نصبها وباشند  برداریبهرهكه همیشه آماده لازم  ایدورههای يسوسرو  UPSبازديد از  و تعمیرت -6

  .هاآنو تعويض  هاباطریو بازديد روزانه از  هاآن

عمومي و رت  نواقص و مشكلات موجود  هایمكاناز خصوصاً به طور كلي پیمانكار مكلف به بازديد روزانه -7

 .مربوط به موضوع قرارداد است هایسیستمدر 

  مربوطه. هایراههخطوط تلفن داخلي و آزاد و نصب  هایكشيو داكت ها كشيكابلو  كشيسیم -8

 (تني مهندسي دانشگاه  واحدتشخیص تا هر میزان لازم به  كشيسیمو  كشيكابل)

حفاظتي   و تعويض  هایبرقو تابلو  هاساختمانمحوطه و  هایبرقكلیه تابلو و نصب تعمیر و سرويس  -9       

  هاآنلوازمات 

 تلويزيونهای و نصب آنتن كشيكابل - 10   

  هاآنو نصب  هاساختمانهای دوربین كشيسیمو  كشيكابل -11    

 ريزیبرنامهو  اندازیراه،رومیزی هایتلفننصب كلیه  - 12

 معیوبهای و تعمیرات تلفن سرويس و بازسازی كلیه تابلوهای تلفن -13
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 اضطراری كه توسط پیمانكار بايستي انجام شود به صورتف موردی يج( وظا

 تعويض مناب  كويلدار بنا به تشخیص ناظر كارترما ظرف مدت چهار ساعت. .1

 مختلف ظرف مدت چهار ساعت. هایپم و  هاالكتروپم . تعويض 2

در هرر ) ای آب سرد و گرم و سرمايش و گرمايش به صورت جوش تلنجي و دندههای . تعويض و ترمیم لوله3

 .زمان و به هر میزان لازم در صورت نیاز به تشخیص واحد تني و مهندسي(

 4ترعي در مردت  هایموتورخانهمركزی و  موتورخانهتلنجي مختلف های . تعويض شیرهای برقي و شیرتلكه4

 .ساعت

 ساعت. 4در مدت  هازرها و موتورخانهراي گیرهایضربه. تعويض 5

 آبرسراني و گرمرايش و سررمايش و تضرای سربز و تاضرلاب از انرواع مختلرف های . تعويض و ترمیم لوله6

مانسیمان و غیره به هر قطر لازم و در هر زمان و به هر میزان لازم در صورت نیاز به تشخیص واحد  ،گالوانیزه)

 .میزیآرنگو  بندیعايقتني و مهندسي( 

 تخلیه چاه در صورت لزوم(.) به محض وقوع گرتتگي ها های  تاضلاب و سپتیک. رت  گرتتگي و نظاتت لوله7

 بره عهرده پیمانكرارها لولره آمیزیرنگو  بندیعايقو تعويض لوله و  كاریكنده ها،. در صورت تركیدگي لوله8

 .(شودميتهیه مصالح توسط كارترما انجام )  باشدمي

 تعويض ترمومترها و مانومترها در صورت خرابي با هماهنگي  واحد تني و مهندسي.. 9

 . رت  هرگونه آبريزش در موتورخانه.10

 ظرف دو تا چهار ساعت. هامشعل. رت  عیب 11

واحد تني و مهندسي حداكثر در   تأيید. تعمیر مناب  انبساط در صورت خرابي جزئي و تعويض آن بر اساس 12

 .مدت دو روز

 .هاالكتروپم و كلكتورها و شیرتلكه و تعمیرات ها . تعمیر و تعويض لوله13

 و داخل ساختمان.ها . تعمیر و سرويس و نگهداری تابلوهای برق مربوط به موتورخانه14
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منبر  هروايي و  هایپم ها، موتورخانه هایپم تمام ) موجود  هایپم كلیه  پیچيسیمتعويض و  و .تعمیر15

 (.باشدمياعم از جنس و دستمزد بعهده پیمانكار  پیچيسیمكلیه هزينه تعمیر و ) غیره 

 هاديگ. تعمیر و تعويض و سرويس شیرهای گاز تیلترهای منتهي به مشعل 16

و در  خنک كن مطابق با دستورالعمل نگهداری ارائه شده توسط  كارترمرا. هایبرج. سرويس كلي چیلرها و 17

 –ساعت سرويس و رت  عیب توسط پیمانكار صورت پذيرد 3ت حداكثر مواق  اضطراری ظرف مد

های چوبي در مورد لزوم و تعويض شیشره هایدربو كوتاه كردن ها عويض و تعمیر قفل درب و پنجرهت  -18

 هاپنجرهو ها شكسته در كتابخانه

 .هاپنجرهتعويض و تعمیر دستگیره درب و  -19

 .و باز و بسته نمودن انواع پارتیشن و سقفونه شي نصب شدني  روی ديوار نصب تابلو يا هر گ -20

و رت  نقص كابل معیروب و  يابعیبسري  قط  خطوط اصلي و ترعي برق دانشگاه با دستگاه  يابيعیب -21

 در صورت نیاز به مفصل يا كابل جديد اقدام گردد. 

 .باشدمي وسايل و تجهیزات تعمیری از محلي به محل ديگر بعهده پیمانكار جابجايي -22

 آلومینیومي.های رگلاژ درب و پنجره -23

داخل كف يا ديروار كره نیراز بره در  و تعمیر به حالت اولیهها در صورت تركیدگي لوله كاریكندهتخريب و -24

 . باشدمي هده پیمانكاربه ع ،و تعويض لوله با تشخیص دستگاه نظارت ،بنايي دارد
 

در اسرع وق  و ارائه  .. چيلرها.اعم از تعويض روغن، تعويض فيلترها، اسيد شويي و ايدورهعمومي و انوام سرويس -25

و نماينده رسمي شرک  سازنده  شرک  سازنده دستگاهدر مورد صح  و عملكرد کار و قطعات  به دانشگاه  توس   تأييديه

 .چيلر

 .دستگاه نظارتاز طر   تأييديهو  اخذ ها آب  رم موتورخانههاي و کويلها شستشو و سرويس کليه فن کويل -26

فولادي آبگرم و بخار در هاي در صورت لزوم و همچنين بازديد و نظاف  داخلي ديگها شستشوي منبع دوجداره و کويل -27

 صورت لزوم براي سيستم  ازي و براي سيستم  ازوئيلي 

 شرک  سازنده دستگاه.توس   کنندهخنك هايبر  ريس کاري، تعويض تسمه، شناور و نش   يريو  ) سرويس عمومي-28

 

و  هادستگاهکليه و اضطراري و نگهداري  ايدورهپيشگيرانه و سرويس تعميرات انوام جه  پيمانكار موظف اس   -29

هاي چيلرها، ديگ ها،آبرساني،آبسردکن هايپمپ ،اتوماتيك برقيهاي درب توهيزات سرمايشي و  رمايشي،تهويه مطبوع،

نسب  به انعقاد قرارداد هماهنگ و و نماينده رسمي شرک  مربوطه بخار  و ديگر توهيزات مربوطه با شرک  سازنده دستگاه 

و نماينده توس  شرک  سازنده  بايس مي مورد نيازتعميرات و تعويض قطعات اقدام نموده و  ايدورهجه  انوام سرويس 

توس  پيمانكار در قرارداد  بايس ميمربوطه هاي هزينه انوام  يرد.با هماهنگي پيمانكار محترم در اسرع وق  رسمي 

 شده و پرداخ   ردد. بينيپيش
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شرک  پيمانكار از توس   حتماً بايس ميقطعات  ،هادستگاهقطعات و خريد در صورت نياز به تعويض : الفتبصره -29-1

 تأييدو پس از ارائه  و مراکز تابعه معتبر به دانشگاهرسمي و شود و فاکتور  تأمينو يا نماينده رسمي شرک  مذکور سازنده 

 قابل پرداخ  خواهد بود. و کارفرمادستگاه نظارت 

به صورت و مراكز تابعه ها ستاد مركزی دانشگاه و بیمارستان كارگاهبازديد اپراتور مستقر در  :تبصره ب-29-2

  CMMSسامانه های لاگ شیتساعت و ثبت آن در  24مستمر در طول 

 

 

 

 

 

 

 

 توانبخشی رفيدهمكانيكی و الكتريكی بيمارستان  تأسيساتف پيمانكار در خصوص تعمير و نگهداري يوظاتكميلی شرح 
 مكانيكي  تأسيسات :بخش اول

 آب  رم هاي و ديگ بخار و ديگ هامشعلتعميرات  .1

 کنترل و بازديد منابع سوخ   .2

 کنترل و بازديد منابع انبساط  .3

 کنترل و بازديد فشار آب موتورخانه و کنترل مستمر آب منابع آب به منظور حفظ بهداش  مخازن .4

موجود در سطح بيمارستان با نظر مس ول دفتر فني مهندسي  يالكتروموتورهاو ها کليه الكتروپمپ پيچيسيمتعمير، تراشكاري و  .5

 بيمارستان

  نشانيآتشچيلرها و بر  خنك کن و  هايپمپسرد و آب هايپمپکنترل و بازديد از  .6

 هاديگکنترل و بازديد شير اطمينان  .7

 موتورخانه هاي کنترل و بازديد کليه شيرفلكه .8

 و هواسازها کنندهخنك هايبر کنترل و بازديد کليه پارامترها و کنترلرهاي  .9

 نظاف  موتورخانه  .10

 سيستم  رمايش و سرمايش  هايصافيشستشوي  .11

 خنك کن  هايبر موتورخانه و سرويس کلي و رفع معايب  هايپمپو  ريسكاري کليه  کاريروغنسرويس و  .12

 و.اساس بررسي با کي  سختي سنج مشخص خواهد شدکه اين اعلام بر ) شستشوي سختي  يرها  .13

 تعميرات چيلرهاي تراکمي .14
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 نظاف  عمومي چيلرهاي تراکمي  .15

 هر ونه نشتي لوله و اتصالات  و رفعبررسي  .16

 آب هايپمپتميز کردن صافي الكترو  .17

 کنندهخنكکنترل و رفع نشتي آب بر   .18

 هاکويلفنبررسي و رفع نشتي شيرآلات و اتصالات  .19

 و رفع هر ونه لرزش و صدا يري هاکويلفنكرد بررسي عمل .20

 چيلرهاي تراکمي  ..و.زد ي ويخ ضد سويچ، فلو ،هاترموستات) بررسي و کنترل عملكرد لوازم کنترل .21

  هاکويلفنشستشو و تميز کردن فيلترهاي  .22

 کوئلفننظاف  عمومي کويل و داخل کابين   .23

 کنندهخنكفن و سطوح داخلي مرطوب بر  هاي تميز کردن پره .24

 آب هايپمپتعويض کوپلينگ  ،رفع نشتي آب .25

 در صورت نياز هاآنو تعويض ها و ياتاقان هابلبرينگيا  ريسكاري  کاريروغن .26

و ديگر توهيزات  کنندهخنكآب  رم و بخار، منابع کوئلي و بر  هاي رسوب زدايي و اسيد شويي کندانسورهاي چيلرهاي تراکمي، ديگ .27

 با نظر مس ول دفتر فني بيمارستان

 هالوله هايعايقترميم  .28

 هاديگفولادي و ميل زدن هاي تميز کردن دودکش و سرويس کامل ديگ .29

 مرتبه در سال2خنك کن  هايبر ديگهاي آبگرم و بخار و  ،چيلرها ،هامشعلجنرال سرويس  .30

 ها م کنترلي هواسازسرويس شيرهاي کنترل دو راهي و سه راهي و سيست .31

 ها و کشوي ميزهافايل هايقفلچوبي و تعويض  هايصندليتعمير ميزهاي چوبي،  ،ساختهپيشباز و بسته کردن کليه ميزهاي  .32

 آلومينيوميهاي و پنورهها تعمير کليه درب .33

  تأسيساتو جوش کاري در موتورخانه و نصب لوازم  کاريبرش .34

و پوش في  در هر زمان و به  اتيلنپليفلنچي و فاضلاب  مانيسمان،  الوانيزه، جوشي، ،سوپر پايپ کوئلفنآب سرد و  رم و  کشيلوله .35

 هر ميزان به تشخيص مس ول دفتر فني و مهندسي بيمارستان

 پش  بامي و ديواري و سقفي هايفنتعمير و سرويس کليه ا زاس   .36

  هوشيبياکسيژن و هاي باز و بس  کپسول .37

  کنندهخنك هايبر يستم کاهش سرع  و سيستم آب  ردان تعمير فن پروانه، س .38

 به محض وقوع  رفتگيها فاضلاب و منهولهاي رفع  رفتگي، فنر زني با دستگاه و تخليه لوله .39

 تعمير و نگهداري تصفيه خانه فاضلاب به طور کامل اعم از کلر زني. تخليه. و تعميرات توهيزاتي .40

 ،و تعويض لوله با تشخيص مس ول دفتر فني بيمارستان کاريکنده ،ا ديوار که نياز به بنايي داردداخل کف يها در صورت ترکيد ي لوله .41

 . باشدمي به عهده پيمانكار

 رفع هر ونه آبريزش در موتورخانه .42

 هاشيرفلكهو کلكتورها و ها تعمير و تعويض لوله .43

 و داخل ساختمان  ها تعمير و سرويس و نگهداري تابلوهاي برق مربوط به موتورخانه .44

 برقي تأسيسات :بخش دوم 

 برطر  کردن قطعي يا اتصالي برق تا ورودي تابلو برق قدرت آسانسورها .1

 در هر زمان و به هر ميزان لازم به تشخيص دفتر فني مهندسي بيمارستان  کشيکابلو  کشيسيم .2

 رفع هر ونه اتصالي و قطع برق  .3
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 هاآنو در صورت نياز تعويض و بالانس  هاآنها  و رفع اتصالي برق بازديد از فن .4

 بازديد از کنتورهاي برق  .5

 هماهنگي لازم را معمول دارد  هاقسم در مواقع قطع برق جه  انوام امورات ضروري واحد برق پيمانكار بايستي قبل از قطع برق با ديگر  .6

 ي در ساختمانبرق براي امورات عملياتي و تعميرات تأمينهمكاري با عوامل اجرائي جه   .7

 سوزدو انهبازديد و تعمير اتصالات برقي ديگ آبگرم و بخار و مشعل  .8

  سوزدو انهسرويس تابلو فرمان و قدرت و کنترل آمپر ديگ آبگرم و مشعل  .9

 و...لو پرشر و ،پرشرهاي فلوسويچ ،هاترموستات) بررسي و کنترل عملكرد لوازم کنترل  .10

  هاالكتروپمپجريان برق   يرياندازهتس  و  .11

 هاترموستاتتس  و کنترل عملكرد کليه  .12

در هر زمان و به هر ميزان به تشخيص مس ول دفتر فني بيمارستانو به همراه تس  ابتدا ) شبكه  PVCفولادي و  کشيلولهو  کشيکابل .13

تا مقصد و در صورت نياز استفاده از پچ پنل و اتصال  مبدأاز  هاکابلتمام   ذاريشمارهو انتهاي کابل و اطمينان از برقرار بودن شبكه و 

 بيمارستانهاي بخش در تماميکيستون و سوک  شبكه و فعال سازي نود شبكه 

 خطوط تلفن داخلي و آزاد و نصب لوله فلزي مربوطه به هر ميزان به تشخيص دفتر فني مهندسي بيمارستان کشيکابلو  کشيسيم .14

 تلويزيون و آنتن مرکزيهاي و نصب آنتن کشيکابل .15

 روميزيهاي کليه تلفن ريزيبرنامهو  اندازيراه ،نصب .16

  ول دفتر فني و مهندسي بيمارستانتلفن به تشخيص مسهاي ترمينال تابلو بنديفرمرفع خرابي کليه خطوط تلفن داخلي و آزاد و  .17

 بخش سوم: تعميرات ساختمانی:

 با تشخيص مس ول دفتر فني بيمارستانو برقي ومي يچوبي و فلزي و آلومينهاي تعميرات در -1

 موردي، با تشخيص مس ول دفتر فني بيمارستان به صورتتعميرات جزئي ابنيه ساختمان مانند چسباندن سنگ يا کاشي  -2

 

بيمارستان درمانی  ،مرکز آموزشیمكانيكی و الكتريكی  تأسيساتف پيمانكار در خصوص تعمير و نگهداري يوظاتكميلی رح ش

 روانپزشكی رازي

 
تعداد پرسنل به كار گرفته شده توسط پیمانكار بايد به نحوي  :1

حداقل ) نیايد. به وجودباشد كه در اجراي امور محوله هیچ خللي 

 .(باشدمی نفر در شب دو و نفر در روز 22نفرات مورد نیاز

پیمانكار موظف است در طول مدت قرارداد تعداد كافي مهندس، :2

كارفرما  تأيیدمورد  هاآنتكنسین و متخصص كه تعداد و سوابق كاري 

باشد به كار گمارد و با توجه به نیاز هر زمان و به هر تعداد نیرو 

و  باشدمیآن  تأمینموظف به  (چه در روز و چه در شب) كه لازم باشد 

در انجام امور به بهانه کمبود نیرو مورد قبول  تأخیر گونههیچ

افزايش تعداد نیروی لازم با همان مبلغ قرارداد بوده و هیچ  باشدمین

 گیرد.نمي مبلغ اضافي به آن تعلق

 ابزار كار و مواد مصرفي –3

و هرگونه دستگاه و لوازم و وسايل  آلاتماشینكلیه ابزار،  تأمین

جهت تعمیرات و  ونقلحملو  هادستگاهمورد لزوم براي كاركرد 

تراشكاري در صورت لزوم مورد نیاز اجراي اين قرارداد به عهده 
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پیمانكار است. هرگاه كارفرما وسايل و ابزار يا هرگونه لوازمي در 

 ایجلسهصورتاختیار پیمانكار قرار دهد در اين قرارداد ذكر و طي 

به پرداخت حق استفاده از پیمانكار موظف  شد وضمیمه قرارداد خواهد 

فوق خواهد بود كه مبلغ مذكور مبلغ عرف بازار بوده و به  هایدستگاه

. همچنین تهیه مصالح مصرفي: گرددمیتشخیص دفتر فني دانشگاه تعیین 

، تیغ کتفشامل نوار تفلون، نوار چسب برق، چسب آكواريوم، خمیر، 

 ه عهده پیمانكارموكت بري، انواع پیچ و.... و الكترود جوشكاري ب

 .باشدمی

 قطعات  تأمین –4

پیمانكار موظف است تعويض كلیه قطعات را با نظر ناظر انجام داده و 

تحويل و رسید دريافت  تأسیساتقطعات مستعمل يا فرسوده را به واحد 

 تأمینتوسط پیمانكار  4ذيل ماده  2نمايد. چنانچه قطعات طبق تبصره 

گردد بهاي قطعات مورد نیاز طبق فاكتور رسمي به طور جداگانه پس از 

 .باشدمیناظر و نماينده كارفرما قابل پرداخت  تأيید

مسوول بوده و كارفرما  الذکرفوقپیمانكار در حفظ و نگهداري وسايل 

 ضمنا  به عهده نخواهد داشت.  هاآنمسوولیتي در حفظ و حراست  گونههیچ

است ابزاري را كه از كارفرما تحويل گرفته در پايان  پیمانكار موظف

قرارداد سالم تحويل نمايد و هرگاه ابزار اشاره شده مفقود يا از 

وارد آيد پیمانكار ملزم به جايگزين  هاآنبین برود يا خساراتي به 

خواهد بود و در صورت عدم جايگزين كارفرما ابزار مورد  هاآنكردن 

صد جايگزين نموده و هزينه آن را به علاوه  اشاره را با قیمت روز

جريمه از مطالبات پیمانكار كسر خواهد نمود. كلیه مواد و  درصد

 شودمیلوازم و اجناس مصرفي كه در اجراي اين قرارداد استفاده 

نماينده كارفرما  تأيیدبايستي استاندارد باشد و قبل از مصرف به مي

 برسد.

در موارد غیر قابل پیش بیني و اضطراري، پیمانكار موظف است خود با 

قطعات مورد  اجناس وهماهنگي نماينده كارفرما رأسا  اقدام به تهیه 

نیاز نموده و بلافاصله نسبت به انجام كار اقدام و فاكتور فروش 

معتبر آن را به كارفرما تسلیم نمايد. مبلغ فاكتورهاي اخیرالذكر 

كارفرما خارج از محل اعتبار اين قرارداد  تأيیدسي و پس از برر

 تأمینعذري در خصوص عدم  هیچقابل پرداخت خواهد بود. در اين صورت 

مورد نیاز در هر شرايطي از سوي پیمانكار  قطعات يا مواد و اجناس

 تأمینپذيرفته نیست. بديهي است پیمانكار بايد توان لازم براي 

موارد فوري و  خصوصا  د نیاز در هر شرايط مور قطعات و مواد و اجناس

 اضطراري را داشته باشد.

و يا  آلاتماشینكه از لوازم و  گرددمیپیمانكار متعهد  -1تبصره 

به جز  گیردمیهرگونه وسايل كه از طرف كارفرما در اختیار وي قرار 

براي انجام تعهدات موضوع اين قرارداد استفاده ديگري ننمايد. در 

 مطابق با همین ماده عمل خواهد شد. صورتاين غیر 

 تأيیددر صورتي كه مواد، لوازم و اجناس مصرفي مورد  - 2تبصره 

بايستي نماينده كارفرما نباشد كلیه آن مواد، لوازم و اجناس مي
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بلافاصله از محل كارگاه خارج شود و مواد، لوازم و اجناس استاندارد 

 جايگزين گردد.

 نالبسه كاركنا تأمین –5

با نظر نماينده كارفرما و به هزينه خود  گرددمیپیمانكار متعهد 

به تناسب نیاز( كفش ايمني، ) چكمه  شكل، روپوش،لباس كار هم

لاستیكي و برزنتي و كلاه ايمني مورد نیاز  هایدستکشباراني، جوراب، 

مطابق دستورالعمل وزارت كار و امور ) كاركنان خود را تهیه نمايد. 

 (اجتماعي

از كاركنان پیمانكار هنگام انجام وظیفه مجاز به  يکهیچ -تبصره

كاركنان بايد همیشه تمیز و  هایلباس ضمنا   پوشیدن دمپايي نیستند،

از كاركنان به بهانه  يکهیچمرتب و به تعداد كافي باشد به طوري كه 

 با لباس غیر تمیز يا نوع ديگر مشغول كار نباشد. شستشوي لباس كار،

 

 تعهدات پیمانكار –6ماده 

و تجهیزات و  تأسیساتكه كلیه  نمايدمیپیمانكار تعهد  -1-6

آن پیوست  هایفهرستدر شرح مختصر كار و  ذکرشده هایشبکهو  هادستگاه

 باشدمی و آماده به كار شدهنصبموضوع پیمان  هایمحلكه در  را

عالي تحت نظر نماينده كارفرما به كار انداخته و نگهداري  باکیفیت

 نمايد.

: پیمانكار موظف است وسیله نقلیه مناسب و راننده در 1تبصره  -1-6

جهت حمل پرسنل و وسايل مورد نیاز در سطح بیمارستان  روزشبانهطول 

و توابع در اختیار دفتر فني خود بگذارد بديهي است هیچ گونه 

انه گسترده بودن بیمارستان مورد قبول نخواهد بود. به به تأخیری

كلیه امور مانند تهیه سوخت، تعمیرات و بیمه و... به عهده  ضمنا  

ضروری از درمانگاه شوش، های . به جز موارد درخواستباشدمی پیمانكار

درمانگاه توسط شرکت پیمانکار و  تأسیساتدو بار بازديد در هفته از 

پرسنل به عهده شرکت  وذهاباياب)  باشدمیزامی گزارش به کارفرما ال

 (باشدمیمربوطه 

حقوق و مزايای کارکنان خود را  گرددمیپیمانکار متعهد : 2تبصره 

هر ماه پرداخت نمايد و پرداخت حقوق و مزايای  امسیحداکثر تا 

و کارفرما در  باشدمیکارکنان منوط به دريافت صورت وضعیت ن

به وی پرداخت  الحسابعلی به طورپیمانکار را  صورت وضعیت اسفندماه

خواهد نمود و در صورتی که پیمانکار حق الزحمه کارکنان را به موقع 

جريمه از  به عنواندرصد حق الزحمه را  10پرداخت ننمايد، کارفرما 

 مطالبات ماهیانه پیمانکار کسر خواهد نمود.

ماه حقوق و  2حداقل توان پرداخت  گرددمیپیمانکار متعهد : 3تبصره 

مزايای کارکنان خود را بدون دريافت هر گونه پرداختی از کارفرما 

داشته باشد و همچنین پیمانکار در پايان مدت قرارداد بايد مطابق 

قانون کار نسبت به پرداخت يکماه حقوق و پاداش و سنوات پايان خدمت 

 کارکنان خود اقدام نمايد.
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کار موظف است لیست پرداخت حقوق و بیمه ماه قبل پیمان :4تبصره 

پرسنل را به همراه صورت وضعیت برای پرداخت حق الزحمه ماهیانه 

 ارائه دهد.

روتین( تجهیزات و )  ريزیبرنامهپیمانكار موظف است سرويس  -2-6

موضوع شرح مختصر كار و فهرست پیوست آن را طبق برنامه و  هایدستگاه

 دستگاه نظارت دقیقا  به مورد اجرا گذارد. أيیدتمورد  دستورالعمل

موجود در بندهاي  آلاتماشینپیمانكار موظف است براي تمام  -3-6

و تعمیرات  هاسرويسو كلیه  کردهتهیهكارت سوابق تعمیرات  الذکرفوق

انجام شده را در آن ثبت نمايد. به طوري كه هر موقع لازم باشد در 

به ازاي هر ماه از  اين صورتاختیار دستگاه ناظر قرار دهد.در غیر 

 حق الزحمه پیمانكار مبلغ پانصد هزار تومان كسر خواهد شد.
 پیمانكار موظف است در تمام مدت اعتبار قرارداد تعداد كافي مهندس، -4-6

 ، مخابرات، آهنگر، نجار و اكسیژن من پس ازتأسیسات ،تكنیسین، متخصص برق

مشكل كمبود  گاههیچكه  به طوریناظر کارفرما در روز و شب به كار گیرد   تأیید

 به صورت کارشبو  روز کارنیرو در هیچ شیفتي وجود نداشته باشد. لیست افراد 

گیرد. همچنین پیمانكار بایستي  هفتگي تعیین و در اختیار ناظر كارفرما قرار

كلیه پرسنل خود را به واحد حراست بیمارستان معرفي نموده، كارت شناسایي صادر 

نفر  2نفر در روز و  22حداقل ) كرده و ورود و خروج ثبت شده را دارا باشند.

در شب( لازم به تذکر است هزینه صدور کارت و تعویض کارت پرسنل به عهده 

 .باشدمیپیمانکار 

 8ساعت كار شركت پیمانكار در بیمارستان از ساعت  تبصره الف: -4-6

صبح روز بعد  8تا  16و از ساعت  روز کاربراي پرسنل  16صبح تا 

 خواهد بود. کارشببراي پرسنل 

تذكر: پیمانكار موظف است تمامي پرسنل شركت را قبل از شروع به كار 

مورد نیاز معرفي و پس از  به همراه پرونده سابقه كاري و مدارك

 كارفرما به كار گمارد. کتبی ناظر تأيید

پیمانكار موظف است حداقل يك نفر از پرسنل خود را  تبصره ب: -4-6

مستقر در بخش )  اكسیژن سانترال و وکیومهای جهت نگهداشت سايت

داخلی و در بخش اورژانس( و ساير امور مربوط به اکسیژن مرکز، به 

در اختیار واحد تجهیزات پزشکی، قرار دهد و پرسنل صورت روزانه 

درمانی های اكسیژن و مانومترهای بخشهاي شركت موظف به تعويض كپسول

 به صورتبر اساس درخواست اين مراكز  هاآنو ثبت ورود و خروج 

 ی خواهد بود.روزشبانه
پیمانكار موظف است يك نفر از پرسنل خود را در  :دتبصره  -4-6

روزانه جهت تعمیرات و ساخت بعضي از  به صورتآهنگري مركز كارگاه 

مانند زير كولري، زير فايلي و...( ) وسايل مورد نیاز بكار گمارد 

و موارد  باشدمی مقادير ساخت منطقي و بر اساس نظر ناظر كارفرما

 خواهد شد. تأمینساخت حجیم از طريق پیمانكاري مجزا 

ت يك نفر از پرسنل خود را در جهت پیمانكار موظف اس :هتبصره  -4-6

نگهداری و تعمیرات  هایلیستاطلاعات و چک  روزرسانیبهثبت، پیگیری و 

 روزانه، به کار گمارد. به صورت CMMSمرکز در سامانه  تأسیسات

 هادستگاهپیمانكار موظف است براي تمامي تجهیزات و  :وتبصره  -4-6

ها، ديزل ها، الكتروموتورهاي آبرساني، موتورخانهشامل پمپ
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 به صورتبرق شناسنامه تعمیراتي تهیه كند و  هایپستژنراتورها، 

 روزانه چك لیست تعمیراتي تكمیل و به دستگاه نظارت تحويل دهد.

سامانه  به محض آماده شدن بسترپیمانکار موظف است  :زتبصره  -4-6

انجام نگهداری و تعمیرات موضوع قرارداد   CMMS نگهداری و تعمیرات 

پیگیری و به روز رسانی ،را مطابق با شرايط اين سامانه ثبت تأسیسات

 .کند و صورت وضعیت ماهیانه خود را مطابق با اين سامانه ارائه دهد

 گرددمی و پیمانكار متعهد باشدمی ساعته 24مدت ارائه خدمات  -5-6

از  روزشبانهل و غیرتعطیل( و تمام ساعات تعطی) در تمام ايام سال 

نیروهاي تحت امر شركت طرف قرارداد جهت اجراي موضوع قرارداد در 

 حضور داشته باشد. مقیم به صورتبیمارستان 

پیمانكار موظف است در اسرع وقت نسبت به معرفي كاركنان موضوع  -6-6

اجتماعي اقدام نمايد. همچنین  تأمیناين قرارداد به سازمان 

پیمانكار بايستي قبل از شروع كار صورت اسامي كاركنان خود را با 

گواهي عدم ، سه قطعه عكس،دارعکسمشخصات كامل و كپي شناسنامه 

سوءپیشینه و عدم اعتیاد، گواهي پايان خدمت يا معافیت دائم براي 

جسماني طي ده روز مشمولین خدمت نظام وظیفه ارائه و نیز گواهي صحت 

و نگهداري  شناسايیبه منظور صدور كارت  تأيیداز مراجع پزشكي مورد 

 در پرونده مربوطه به كارفرما تحويل نمايد.

پیمانكار موظف است براي تعمیرات ضروري و سرويس و نگهداري و  -7-6

روتین( فصلي و سالیانه به غیر از تعداد ) شده  ريزیتعمیرات برنامه

پرسنل ديگري به هر تعداد و هر تخصصي كه لازم باشد  الذکرفوقپرسنل 

 بكار گمارد.

در طول مدت ها و نصب الکتروموتورها و پمپ پیچیسیمتبصره الف: تعمیرات و -7-6

مربوط به تهیه اجناس های کلیه هزینه باشدمیقرارداد به عهده شرکت پیمانکار 

 -سیم) و تعمیرات الکتروموتورها مورد نیاز است مانند  پیچیسیممصرفی که جهت 

مربوط به تهیه اجناس مصرفی جهت های ذغال و...( و کلیه هزینه -کلاج -بلبیرینگ

. باشدمیبه عهده پیمانکار  (شناور و... -خطی -زمینی) اعمها تعمیرات پمپ

یل گرفته و پیمانکار در ابتدای قرارداد و انجام کار وسایل فوق را سالم تحو

 .نمایدمیدر پایان قرارداد سالم تحویل کارفرما 

تحویل و ارسال جهت تعمیرات به خارج  -2دمنتاژ  -1تبصره ب: كلیه مراحل  -7-6

کلیه  انتقال و نصب تأسیساتتحویل مجدد قطعه تعمیر شده به انبار  -3از مركز 

آن و هاي کولر با هزینهآب  هایپمپکولر و  هایدینامو الکتروموتورها و ها پمپ

كرایه وانت، جرثقیل، لیفتراک و...( به عهده شركت ) هر هزینه دیگری شامل 

 .باشدمی

لذا شرط  گیردمی چون تعمیرات موردي در ساعات مختلف روز انجام -8-6

و پیمانكار بايد با هماهنگي حراست  باشدنمیمدت زمان كار مطرح 

 كار خود ادامه دهد. مركز تا خاتمه عملیات تعمیرات به

كلیه قطعات و لوازم مربوط به تعمیرات موردي پس از اعلام به  -9-6

 قرار دادهموقع پیمانكار توسط كارفرما تهیه و در اختیار پیمانكار 

 خواهد شد.

پیمانكار موظف است صورت وسايل يدكي كلي را كه مورد نیاز  -10-6

در شروع كار يا ابلاغ به كار به نماينده كارفرما  باشدمی هادستگاه

اقدام گردد و در مورد  هاآن تأمیناعلام نمايد تا در رابطه با 



 

 
 توانبخشي دانشگاه علوم بهزيستي و

 
 جمهوري اسلامي ايران

 و آموزش پزشكي درمان  وزارت بهداشت

 بسمه تعالي     

 : شماره                    
 :  تاريخ             

 :  پيوست 

 

32 

 

سرمايش و گرمايش، برق و آب  هایسیستمو تجهیزات مربوط به  هادستگاه

موضوع قرارداد فهرست قطعات يدكي و مواد لازم را حداقل دو  هایمحل

در اختیار كارفرما  هاآن تأمینصل به منظور ماه قبل از شروع هر ف

قرار دهد. هرگاه خساراتي به لحاظ قصور پیمانكار در انجام تعهدات 

به كارفرما وارد شود طبق تشخیص كارشناسان كارفرما  الذکرفوق

خسارات وارده تعیین و از مطالبات پیمانكار كسر خواهد شد و 

 داشت. اعتراضي را نخواهد گونههیچپیمانكار حق 

 هایشبکهپیمانكار موظف است كلیه تجهیزات و دستگاه،ها و  -11-6

مندرج در شرح مختصر كار و نیز محوطه استقرار اين تجهیزات را به 

 نحو مورد قبول ناظر فني نظافت نمايد.

هرگاه به تشخیص دستگاه نظارت دستگاهي يا بخشي از آن نیاز  -12-6

كه با هزينه خود نسبت  گرددمیعهد به سرويس داشته باشد پیمانكار مت

مورد قرارداد، اقدام نمايد. بديهي است در  هایمحلبه سرويس آن در 

به عهده  ونقلحمل، هرگونه هزينه از محلصورت حمل دستگاه به خارج 

 .باشدمی پیمانكار

از  نمايدمیپیمانكار موظف است به ترتیبي كه سازمان مقرر  -13-6

 شده  ريزیبرنامهكلیه تجهیزات موضوع شرح مختصر كار بازديد 

روتین( به عمل آورده و موارد كتبا  طي گزارشي روزانه به اطلاع )

نماينده كارفرما برساند و اشكالات احتمالي را به نحوي كه در 

 بندهاي ديگر قرارداد مشخص گرديده است برطرف نمايد.

موضوع قرارداد با های کلیه موتورخانهاجرای بازسازی در سطح  -14-6

 .باشدمیتوجه به لیست پیوست بعهده پیمانکار 

و انتقال آن به  تأسیساتجمع آوری کلیه ضايعات ناشی از امور  -15-6

يا انبار ضايعات به عهده پیمانکار  تأسیساتظروف زباله و يا انبار 

 .باشدمی

از سبک و یا سنگین از انبار  اعم تأسیساتوسایل مورد نیاز  ونقلحمل -16-6

بیمارستان تا محل نصب و برگرداندن قطعات اسقاطی و معیوب به انبارها به عهده 

مناسب  ونقلحملبدیهی است پیمانکار بایستی وسیله یا وسایل  باشدمیپیمانکار 

 جهت این امور را در اختیار داشته باشد.

 لازم به ذکر است که در مورد تعمیرات مرتبط به تلفن  -17-6

 مستثناتابلوها، خطوط، و...( واحد تلفن خانه مرکز از اين موضوع )

بوده و کلیه تعمیرات داخل واحد تلفن خانه مرکز توسط پیمانکاری 

 خواهد شد.  تأمینمجزا 

ي تعداد پرسنل به كار گرفته شده توسط پیمانكار بايد به نحو -18-6

نیايد. پرسنل  به وجودباشد كه در اجراي امور محوله هیچ خللي 

پیمانكار بايد ساعت ورود و خروج خود را در واحد حراست بیمارستان 

گواهي  ارائهآخر هر ماه پرداخت حق الزحمه منوط به  نمايند وثبت 

 .باشدمی حضور و غیاب پرسنل از حراست بیمارستان

كلیه كارهاي تعمیر و سرويس و  پیمانكار متعهد است كه- 19-6

برقي و مكانیك و  تأسیساتنگهداري و راهبري و بكار انداختن 

توزيع برق و آب موضوع اين قرارداد را طبق شرح كار پیوست  هایشبکه

قرارداد پیوست را كاملا  به دقت مطالعه  3و اسناد مدارك موضوع ماده 
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 مطلع شده  هاآننموده و از مفاد 
 
است و از كمیت و كیفیت كلا  و جزأ

كار و مقتضیات محل و امكان انجام آن در مدت مقرر و به طور كلي از 

جمیع امور مربوط به اجراي موضوع قرارداد اطلاع كافي داشته و 

همچنین در تهیه پیشنهاد قیمت خود يا قیمت توافق شده سود عادلانه 

اضافه  جهت خود در نظر گرفته و از هیچ بابت بعدا  حق درخواست

كه  نمايدمی تأيیدپرداخت نخواهد داشت و به طور خلاصه پیمانكار 

هنگام ارائه پیشنهاد قیمت يا توافق مبلغ قرارداد مطالعات كافي به 

اي باقي نمانده است كه بعدا  بتوان در مورد عمل آورده و هیچ نكته

میآن معترضبه جهل و عدم اطلاع خود شود. در ضمن پیمانكار اعتراف 

اي وجود نداشته و حق دلالي و كه بابت قرارداد منعقده واسطه نمايد

كمیسیون و نظاير آن را نپرداخته و نخواهد پرداخت. چنانچه خلاف اين 

مطالب به نحوي از انحاء معلوم شود كارفرما حق خواهد داشت اين 

فسخ و مطالبه خسارت نموده و سپرده  18ماده  7قرارداد را طبق بند 

 نفع سازمان ضبط نمايد. وي را به

سال سابقه  5با حداقل ) ماهر  تأسیساتنفر مهندس  1پیمانكار  -20-6

موضوع قرارداد را داشته باشد،  هایدستگاهمفید( كه آشنايي كامل با 

الاختیهار خهود جههت كننهده كارگهاه و نماينهده تامبه عنوان هماهنگ

هاي لازم در انجام خدمات موضهوع قهرارداد پاسخگويي و ايجاد هماهنگي

پرداخت حقوق و مزايهاي ايهن  ضمنا  . نمايدمیكتبا  به كارفرما معرفي 

الزحمهه خهود در حق بايسهتمینماينده، بعهده پیمانكار بوده و شركت 

 محاسبه نمايد.

در صورتي كه دستگاه اجرائي متوجه تخلف شركت پیمانكهار شهود  -21-6

امهور  مسهوولپرداختي به كاركنان را از محل مبلغ قرارداد از طريق 

الزحمه پیمانكار و از حق متناسبا  مالي حسب مورد انجام خواهد داد و 

 ت كسر خواهد شد.سپرده حسن انجام تعهدا از محلسپس 

 تههأمینمقررات قهانون كهار و قهانون  گرددمی پیمانكار متعهد -22-6

اجتماعي را در انجام وظايف موضوع قهرارداد و تعیهین مهزد و حقهوق 

كارگران رعايت نمايد و هرگونه پاسخگويي به شهكايات و اجهراي آراء 

حل اختلافات كارگري و ساير تعهدات قانون كهار را  هایهیوتمربوط به 

السهعي، خسهارات پرداخت دستمزد و كهارمزد، حق به عهده بگیرد. ضمنا  

، بُن كهارگري، پهاداش و وذهابايابمندي، سنوات، بیمه، عائله اخراج،

 افراد موضوع اين بند با پیمانكار قرارداد خواهد بود. کاراضافه

غو يا اتمام قهرارداد، تسهويه حسهاب قهانوني فسخ، ل در صورت -23-6

 .باشدمی به عهده پیمانكار 9-24كاركنان طبق بند 

تر از  18کلیه کارکنان بايستي ايرانی و بیشتر از  -24-6 سهال و کم

 سال سن داشته باشند. 60

كه براي اجراي اين قرارداد افراد فنهي  شودمیپیمانكار متعهد -25-6

  خواهد شدمورد نیاز با مشخصاتي كه از طرف كارفرما اعلام  غیر فنیو 

 از نظر كمي و كیفي( بكار گیرد.)

اعم از صهبحانه، ) کارفرما هیچ گونه تعهدي در رابطه با تغذيه-26-6

نهههار، شههام، قنههد و چههاي و...( و صههابون، محههل اسههتراحت، سههرويس 

 و امور رفاهي پرسنل پیمانکار ندارد. وذهاباياب
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 تأيیدپیمانكار موظف است براي هر يك از كاركنان خود كه مورد -27-6

باشند حساب الكترونیكي بهه منظهور مي كتبي كارفرما و ناظر قرارداد

كارفرما افتتاح كند. بديهي است حقوق  تأيیدواريز حقوق و مزايا با 

 .خواهد گرديدو مزاياي كاركنان پیمانكار از طريق اين حساب واريز 

قهرارداد نكار موظف است حداكثر يك هفتهه پهس از انعقهاد پیما-28-6

ستمشاغل بر اساس عناوين شغلي و  بندیطبقهبه انجام طرح  نسبت  هایپ

الف( از طريقیكي از دفهاتر مشهاور ) كاري تعیین شده در جدول پیوست

خهود  صهورتی کههكارفرمها اقهدامو در  تأيیهدمشاغل مورد  بندیطبقه

از اداره كار و امهور  تأيیديهدهد پس از اخذ مي را انجام بندیطبقه

 اجتماعي يك نسخه از آن را به كارفرما ارائه نمايد.

قهانونی و فنهي را های پیمانکار موظف است که معیارها و شاخص -29-6

و گزارشات كار مدون ها رعايت و با نظر ناظر به طور روزانه چک لیست

 روزانه را امضاء نمايد. 

پیمانکار بايد ضمن حضور مستمر در جلسات مهورد نظهر  نماينده -30-6

 عمل نمايد. صورت جلساتکارفرما، به موارد تصويب شده در 

 تهأمیندر لیست ارائه شده بهه شهعبه  گرددمیپیمانكار متعهد  -31-6

اجتماعي بجز كارگران شاغل در واحد، اسم فرد يها افهرادي ديگهر را 

 اضافه ننمايد.

پیمانكار نیروهاي موضوع قرارداد را به منظهور جبهران خسهارت -32-6

و كلیهه  قهرار دادهمهدني  مسهوولیتجاني احتمالي تحت پوشهش بیمهه 

مذكور بر عهده پیمانكار بوده هاي هاي مربوط به اخذ بیمه نامههزينه

 الزحمه پیشنهادي توسط پیمانكار لحاظ گردد. تاكیهددر حق بايستمی و

ما در خصوص جبران خسارت اشهاره شهده از قبیهل جهاني كارفر نمايدمی

 تعهدي ندارد. گونههیچو.... 

ضروري كه به  در مواردبراي نیروي انساني شركت  گرددمیپیمانكار متعهد -33-6

 سلامت افراد مربوط است كارت سلامت و بهداشت ارائه نمايد.

اي لازم را بهه هاي تخصصي و حرفهآموزش گرددمی پیمانکار متعهد -34-6

 كاركنان خود بدهد.

هاي جاري دستگاه، حفظ اسهرار و پیمانكار متعهد به رعايت نظام-35-6

های لازم به رعايت آموزش همچنین پیمانکار موظف است.باشدمینكات ايمني 

 هایدسهتورالعملاصول ايمنی و سلامت شهغلی کهارگران خهود را مطهابق 

 ههاآنوزارت کار، به ايشان آموزش داده و کارگران ملزم بهه رعايهت 

. مسوولیت نظارت بر حسن اجرای اين بند بهه عههده نماينهده باشندمی

 کارفرماست.

شوند، مي کار گرفتهه باين قرارداد  در اجرایكلیه كارگران كه -36-6

رابطه استخدامي كارگري با  گونههیچشوند و مي كارگر پیمانكار محسوب

 كارفرما نداشته و نخواهند داشت.

مستخدمین، داشتن سلامت جسهمي  کارگیریبهپیمانكار مكلف است در -37-6

و روانهي كامل كارگران را لحاظ نموده و افرادي را به كهار گمهارد 

نداشته و داراي كارت معافیت دائم و يها كهارت پايهان  سوءسابقهكه 

 ه باشند.خدمت نظام وظیف
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مابین حقوقي كه بر اثر تخلف از شرايط مندرج در قراردادهاي في-38-6

 شهودمیكارفرما و پیمانكار در خصوص حساب مشترك، براي موسسه ايجاد 

خواهد بود كلا  يا  الاجرالازمكه  قضايیجز در موارد احكام قطعي محاكم 

اشاره را از موارد مورد بعضا  قابل بخشش نبوده و كارفرما مجاز است 

محل تضمین حسن انجام تعهدات پیمانكهار برداشهت نمايههد و پیمانكهار 

 خصوص اعتراضي ننمايد. در اين گرددمیمتعهد 

كنهد و پیمانكهار متعههد مي ساعت انجام كار را كارفرما تعیین-39-6

است ترتیبي اتخاذ نمايد كه نیروي انسهاني وي در سهاعات غیهراداري 

انجام برخي از امور واحدها در محل كار حضور  نیز به صورت كشیك جهت

 داشته باشند.

ها و سهود عادلانهه در مبلغ ارزش حجم كار قرارداد، كلیه هزينه-40-6

منظور شده است و پیمانكار به هیچ وجه حق درخواست اضهافه پرداختهي 

 را ندارد.

 هایساختمان تأسیساتجبران و پرداخت خسارات وارده احتمالي به -41-6

 بهه طهوررفرما و ساير اشخاص حقیقي و حقوقي و كلیه امكاناتي كه كا

صور و  اماني در اختیار پیمانكار قرار گرفتهه اسهت كهه بهر اثهر ق

 پهذيرد، بهر عههده پیمانكهارمهي انگاري كارگران پیمانكار صورتسهل

. میزان و مبلغ خسارت كه پرداخت آن جزء تعهدات پیمانكار بوده باشدمی

 .گرددمی، مشخص نمايدمی كه كارفرما تعیین توسط كارشناسي

مطلع نمودن كارفرما از هر گونه تغییر كارگران و تضهمین حسهن -42-6

رفتار و اخلاق ايشان در برابر كارفرما و ارباب رجوعهان از تعههدات 

پیمانكار بوده و در صورتي كه يك يا چنهد نفهر از كهارگران، مهورد 

ر موظف است ظرف مدت چههل و هشهت قبول كارفرما قرار نگیرند پیمانكا

ساعت پس از ابلاغ كتبي كارفرما نسبت به تعويض آنان اقدام و جانشین 

 مناسب را معرفي نمايد.

و  گیهردمی حضور و غیاب كاركنان پیمانكار توسط كارفرما صهورت-43-6

و  گرددمی الزحمه به پیمانكار اعلامماهیانه جهت محاسبه و پرداخت حق

به پرداخت و ضمیمه نمودن گواهي انجام كار به صهورت  پیمانكار موظف

هزينه كارت تايمكس  باشدمی ماهیانه خواهد بود. لازم به ذكرهاي حساب

 .باشدمی كاركنان به عهده پیمانكار

دفهاتر خهود  جابجايیضرورت مبادرت به  بنا بهچنانچه كارفرما -44-6

اي بهه طبقهه ديگهر نمايهد از ساختماني به ساختمان ديگر و يا طبقه

شرطي نسبت به اعهزام نیهرو جههت  گونههیچپیمانكار متعهد است بدون 

خطهوط تلفهن و يها سهاير  جابجهايیاز قبیهل  تأسیسهاتیانجام امور 

 اقدامات مورد نیاز در محل جديد اقدام و ارائه سرويس نمايد.

ار متعهد است نسبت به تعداد كاركنهان شهاغل، فهرد يها پیمانك-45-6

كارفرما را بهه عنهوان جهايگزين افهرادي كهه در  تأيیدافراد مورد 

باشهند، تعیهین نمايهد. بهديهي اسهت مي مرخصي استحقاقي يا استعلاجي

كارت تايمكس ثبت شهده و  بر اساسالزحمه كاركنان جايگزين پرداخت حق

مرخصي كاركنهان شهاغل بها ارائهه  بازخريدبرابر قانون كار از محل 

 مستندات از حساب مشترك قابل پرداخت است.
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كارفرما( تا تعیین ) حسب نیاز دستگاه  گرددمی پیمانكار متعهد-46-6

پیمانكار جديد و تحويل كار حداقل دو ماه برابر مفاد موجود در اين 

د بهه قرارداد بعد از اتمام قرارداد با همان قیمهت و شهرايط موجهو

 ارائه خدمت ادامه دهد.

که هنگام امضای قرارداد از کیفیهت و  نمايدمی تأيیدپیمانکار -47-6

کمیت قرارداد کاملا  آگاه بوده و عذر عهدم اطهلاع رافهع مسهوولیت وی 

 نخواهد بود.

 
 شرایط تحول و تحویل موضوع قرارداد: -7

تحويل  ایجلسهصورتمو جود در شرايط صحت كامل طي  هایدستگاه 

و دفتر پیمانكار خواهد شد و در پايان قرارداد طبق نظر ناظر فني 

 به همان نحو تحويل گرفته خواهد شد.مرکز   مهندسي

 

 :كارهاي معیوب و عدم اجراي تعهدات پیمانكار -8

در صورتي كه پیمانكار نسبت به هر يك از تعهداتي كه طبق برنامه 

پیوست به عهده دارد تخلف ورزد و مفاد قرارداد و شرح كار  بندیزمان

اي به شرح ذيل نمايد جريمه تأخیريا در انجام امور محوله مسامحه و 

روز محاسبه و از مطالبات پیمانكار كسر خواهد شد. چنانچه  5تا مدت 

نمايد  تأخیرپس از اين مدت باز هم در انجام امور محوله تعلل و 

اند كار را انجام و كارفرما مختار است به هر نحوي كه مقتضي بد

هزينه انجام كار را از محل مطالبات و سپرده حسن انجام تعهدات و 

وديعه حسن انجام كار استیفا نمايد و در صورت لزوم قرارداد را طبق 

فسخ و سپرده حسن انجام تعهدات را ضبط و  17ماده  6و4بندهاي 

ص خسارات وارده را از ساير مطالبات پیمانكار كسر نمايد. تشخی

 كارفرما در موضوع مفاد اين ماده قاطع خواهد بود.

انجام كار به ازا هر روز دو هزارم مبلغ  تأخیريك روز تا سه روز 

 كل سالیانه قرارداد

انجام كار به ازاي هر روز، چهار هزارم مبلغ كل  تأخیرتا پنج روز 

تذكر: مطالبه و اخذ جريمه منوط به اخطار كتبي ) سالیانه قرارداد 

 ( نخواهد بوديا شفاهي كارفرما 

و سیستم وارد  هادستگاهدر صورتي كه پیمانكار خساراتي به  ضمنا  

ننمايد كارفرما رأسا   تأمینآورد و قطعه يا قطعات مورد نیاز را 

اس را بر اسها اقدام و هزينه مورد نیازنسبت به تهیه قطعات/ قطعه 

واگذاري كالا به پیمانكاران و در غیر اين صورت بر اساس  دستورالعمل

براي خريدهاي داخلي و براي خريدهاي  %100نرخ روز كالا به اضافه 

 %100طبق آخرين سیاهه خريد( به اضافه ) خارجي نرخ شناور ارز 

 خواهد نمود. پیمانکار کسرمحاسبه نموده و از 

 

 تأسیسات سرویس،نگهداري و راهبري شرح وظائف پیمانكار در خصوص

 مكانیكي و برقي

 

 الف( عمومی
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 مكانیكي  تأسیسات :بخش اول

 بازديد از موتورخانه ها (1

كنترل و بازديد منابع انبساط بسته و شیرهاي آن و فشار ازت  (2

  هاآن

 سیركوله گرمايش و سرمايش  هایپمپكنترل و بازديد از  (3

 هاديگكنترل و بازديد شیر اطمینان  (4

 موتورخانه هاي كنترل و بازديد كلیه شیرفلكه (5

مخصوص سختي گیرها بر  شیمیايیو تزريق مواد ها نظافت موتورخانه (6

  نمايدمیاساس جداول استاندارد كه ناظر كارفرما ارائه 

 آب گرم  تأمین هایپمپ داشتننگهآماده  (7

 كنترل وضعیت آبرساني به كولرها (8

بخار طبق دستورالعمل نگهداري  هایديگسرويس و بازديد كلي از  (9

 ارائه شده از سوي كارفرما 

 سیستم گرمايش و سرمايش  هایصافیشستشوي  (10

موتورخانه و  هایپمپو گريسكاري كلیه  کاریروغنسرويس و  (11

سرويس كلي و رفع معايب مطابق دستورالعمل نگهداري ارائه شده 

 كارفرما از طرف

كه اين اعلام بر ) شستشوي سختي گیرها بر اساس اعلام ناظر  (12

 اساس بررسي با كیت سختي سنج مشخص خواهد شد.(

 بازديد اتصالات گازرساني ديگ آبگرم و مشعل گازي  (13

 رفع هر گونه نشتي ديگ آبگرم و مشعل گازي (14

 بررسي عملكرد فلوتر كولرهاي آبي (15

 هرگونه نشتي لوله و اتصالات  و رفعبررسي  (16

 آب هایپمپمیز كردن صافي الكترو ت (17

 زنت و غیره() كولرها و هواسازها هایياتاقان کاریروغن (18

 زنت و غیره() كولرها و هواسازهاهاي تنظیم وضعیت تسمه (19

 كنترل عملكرد فلوترها (20

 هاساختمانكنترل و رفع نشتي آب  (21

 هاكويلفنبررسي و رفع نشتي شیرآلات و اتصالات  (22

 هامشعلديگ آبگرم و هاي بازديد رله (23

 هامشعل داشتننگهو آماده  هامشعلكنترل فشار گاز  (24

 كنترل و بازديد منابع سوخت و فشار گاز ورودي (25

كنترل و بازديد فشار آب موتورخانه و كنترل مستمر آب  (26

 منابع آب به منظور حفظ بهداشت مخازن

 نظافت عمومي كويل و داخل كابینت (27

 تورهاي موجودفن و الكترومو هایپولیتنظیم  (28

 فن و سطوح داخلي كولرها و هواسازهاهاي تمیز كردن پره (29

 زنت و غیره()
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 آب هایپمپتعويض كوپلینگ  رفع نشتي آب، (30

 آب هایپمپ هایبلبرينگ کاریروغن (31

 آب هایپمپبازديد و سرويس لرزه گیرهاي  (32

 در صورت نیاز  هاآنو تعويض  هابلبرينگبررسي عملكرد  (33

 زدايي داخل و خارج كولرهاي آبينظافت و رسوب  (34

 سرويس پمپ آب كولرهاي آبي (35

 سرويس الكتروموتورهاي كولرهاي آبي (36

 گازي  هایمشعلتمیز كردن  (37

 آبگرم هاي شستشو و تمیز كردن ديگ و لوله (38

 آبگرم  هایديگبررسي و ترمیم عايق و روكش  (39

 تمیز كردن دودكش و دمپرهاي ديگ و مشعل گازي  (40

 و ديگ آبگرم ها آب بندي درز بین پره (41

 دو مرتبه در سال  هامشعلجنرال سرويس  (42

 هاي بخارديگجنرال سرويس  (43

 حرارتي با اسید ديستیلر دو مرتبه در سال  هایمبدلشستشوي  (44

 سرويس شیرهاي كنترل دو راهي و سه راهي دو مرتبه در سال  (45

 تعويض پوشال كولرهاي آبي (46

 تعويض كردن درايرها (47

 هواسازها و تعويض پوشالتعمیرات زنتها و  (48

 تعويض برزنت كولرها و زنتها و هواسازها (49

تعمیر و تعويض الكتروموتورهاي كولرها و زنتها و  (50

 هواسازها

 دوجداره و كويلي هایمنبعترمیم و تعويض  (51

 چدني در صورت تركیدگي هایديگترمیم و تعويض  (52

 رفع گرفتگي منهولها (53

ايش و سرمايش و آب گرم، سرد، گرمهاي ترمیم و تعويض لوله (54

آب چاه و آب شرب( با هر سايز و هر متراژ در هر ) آبرساني 

 تأسیساتزمان با تشخیص ناظر فني 

 تعمیر و تعويض كلیه شیرهاي مصرف (55

 چیني در صورت لزومهاي ها و دستشوئيتعويض سینك (56

گاز شهري فشار ضعیف طبق نظر هاي لوله کاریکندهترمیم و تعويض و  (57

با هر سايز و هر متراژ در هر زمان با تشخیص ناظر  تأسیساتناظر فني 

. پیمانكار متعهد است بر اساس استانداردهاي شركت ملي گاز تأسیساتفني 

 لازم را همه را به انجام برساند. هایتأيیديهو اخذ 

 شستشوي منابع ذخیره آب شرب  (58

و تعمیر كلیه  ساختهپیشباز و بسته كردن كلیه میزهاي  (59

 نگردا هایصندلی

چوبي  هایصندلیچوبي،  هایفايلكاري میزهاي چوبي، كشوي  چسبتعمیر و  (60

 و كشوي میزها.ها فايل هایقفلو تعويض 
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بعضی  کاریبرشآهني و  هایدربو ها پنجره کاریبرشتعمیر و جوشكاري و  (61

 از قطعات در صورت لزوم و طبق نظر ناظر کارفرما

صورت موجود در ) سرويس و تعمیر كلیه شیرهاي برقي آب  (62

 بودن( در مركز

 سرويس و نگهداري و تعمیرات مختصر كلیه لوازم آشپزخانه (63

در موقع رفع اتصالات برقي جهت تعويض سیم يا  کاریکنده (64

 كابل

هاي لازم كاريهاي فاضلاب همراه با كندهتعمیر و تعويض لوله (65

و محوطه بیمارستان با  هاساختماندرماني و  هایبخشدر داخل 

 تأسیساتهر سايز و هر متراژ در هر زمان با تشخیص ناظر فني 

 فنرهاي هیدرولیكي  کلیهنصب  (66

 آلومینیومي و آهني هاي و پنجرهها تعمیر كلیه درب (67

در  هاآننصب و جابجايي كولرهاي گازي، سرويس و شارژ گاز  (68

 داخل مركز 

صورت وجود( در در ) برقي  هایدربسرويس و تعمیر كلیه  (69

 مركز

اکسیژن و وکیوم و  هایسانترالاكسیژن و های كنترل سايت (70

هاي اكسیژن و مانومترها و ساير امور مربوط به تعويض كپسول

 اکسیژن مرکز زير نظر مسوول تجهیزات پزشکی مرکز

آب سرد و گرم و سرمايش و گرمايش هاي تعويض و ترمیم لوله (71

ي با هر سايز و هر قطر و هر ابه صورت جوشي و فلنجي و دنده

 تأسیساتمتراژ در هر زمان با تشخیص ناظر فني 

و تعويض لوله و  کاریکنده، هالولهدر صورت تركیدگي  (72

  باشدمی به عهده پیمانكارها لوله آمیزیرنگو  بندیعايق

 (شودمیتهیه مصالح توسط كارفرما انجام )

با هماهنگي  تعويض ترمومترها و مانومترها در صورت خرابي (73

 ناظر كارفرما

و تعمیرات ها و كلكتورها و شیرفلكهها تعمیر و تعويض لوله (74

 هاالكتروپمپ

 هاديگسرويس شیرهاي گاز فیلترهاي منتهي به مشعل  (75

در محل آسفالت شده  تأسیساتهرگاه در زمان حفاری توسط شرکت  (76

برای مثال در زمان ترکیدگی لوله و اتصال برق ) آید  به عملبیمارستان 

و....( بعد از رفع عیب بایستی محل حفاری توسط پیمانکار و با هزینه 

در طول  کاریآسفالت مترمربع 20حداکثر تا ) شرکت مرمت و آسفالت گردد. 

 مدت قرارداد(
 

 برقي تأسیسات :بخش دوم

بعد از كنتور( تا داخل و ) برق واحدها از اتاق كنتور  تأمین (1

در مواقع لازم در داخل  کشیکابلكشي و تعويض قطعات معیوب و سیم

نامحدود و در داخل محوطه  به صورت هاساختمانو  هابخش
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بیمارستان و توابع با هر سايز و هر متراژ در هر زمان با 

 .تأسیساتتشخیص ناظر فني 

آسانبرها و رفع  راهروها و جلو ،هاپله، راه روشنايی تأمین (2

 و تعويض قطعات معیوب. هاآناتصالي 

و  هاآنمحوطه و انجام امور برقي مربوط به  روشنايی تأمین (3

 تعويض قطعات معیوب 

  هاساختمانو زنتها و ها موتورخانه هایقسمترفع قطعي برق كلیه  (4

بعد از ) رفع هرگونه اتصالي و قطع برق از خروجي كنتورها  (5

 كنتور(

و در صورت نیاز تعويض  هاآنرفع اتصالي برق  ها وفن بازديد از (6

 هاآن

موجود در  هایمغايرتبازديد از كنتورهاي برق، و مشخص كردن  (7

 برق و اعلام به كارفرما هایفیش

 وصل برق و رفع اتصالي برق در ساختمان  (8

در مواقع قطع برق جهت انجام امورات ضروري واحد برق پیمانكار  (9

هماهنگي لازم را معمول  هاقسمتبايستي قبل از قطع برق با ديگر 

 دارد 

 برقي موجود در ساختمان وسايلرفع قطع برق و اتصالي تا  (10

برق براي امورات  تأمینهمكاري با عوامل اجرائي جهت  (11

 عملیاتي و تعمیراتي در ساختمان

بالا و تعمیر  ذکرشدهمعیوب در موارد  وسايلعويض كلیه ت (12

 اماكن عمومي  رسانیبرقو  هاآنكابل مربوط به 

 بازديد اتصالات برقي ديگ آبگرم و مشعل گازي  (13

ديگ  کمپرسورهایسرويس تابلو فرمان و قدرت و كنترل آمپر  (14

 آبگرم و مشعل گازي 

، هاترموستات) بررسي و كنترل عملكرد لوازم كنترل  (15

 (فلوسويچ، ضديخزدگي و...

 ي آب هاالكتروپمپجريان برق  گیریاندازهتست و  (16

 هاترموستاتتست و كنترل عملكرد  (17

 تعمیرات داخل تابلوهاي برق و تعويض قطعات در صورت لزوم (18

خطوط جديد تلفن  و نصبتعمیرات و بازسازی تابلوهای تلفن  (19

و  هاساختمانزم در داخل لاهاي کشیکابلو تعمیرات خطوط تلفن و 

با هر  هاساختماناز  و خارجنامحدود  به صورتدرماني  هایبخش

  تأسیساتسايز و هر متراژ در هر زمان با تشخیص ناظر فني 

 برطرف كردن قطعي برق تا ورودي تابلو برق قدرت آسانبرها (20

رفع اتصالي كابل موتورخانه آسانبرها از اتاق كنتور تا  (21

 برق موتورخانه آسانبرهاورودي تابلو 

برطرف نمودن قطعي برق و روشنايي موتورخانه آسانبرها در  (22

 صورت در خواست واحد آسانبر



 

 
 توانبخشي دانشگاه علوم بهزيستي و

 
 جمهوري اسلامي ايران

 و آموزش پزشكي درمان  وزارت بهداشت

 بسمه تعالي     

 : شماره                    
 :  تاريخ             

 :  پيوست 

 

41 

 

هاي پیچ كشيو سیم هاکابلرفع اشكال و تعويض كابل در مسیر  (23

و تعويض  هاساختمانبلندگوهاي اطلاع رساني( در داخل ) مركز 

كاريههمراه با كندكابل در محوطه بیمارستان به صورت نامحدود 

 هاي مربوطه 

تعمیر و سرويس و نگهداري تابلوهاي برق مربوط به  (24

 هاساختمانموتورخانه ها، زنتها و داخل 

موجود  هایدينام ها وپمپكلیه  پیچیسیمتعمیر و تعويض و  (25

 در مركز
 

 ساختمان :بخش سوم

 و تکثیر کلیدهای معمولی ها تعويض و تعمیر قفل درب و پنجره (1

 به غیر از کلیدهای کامپیوتری( )

 ها تعويض و تعمیر دستگیره درب و پنجره (2

 در صورت لزوم  هاآناي و رگلاژ شیشه هایدربباز و بست  (3

و تابلو و يا هرگونه شي نصب شدني روي ديوار و  آيینهنصب  (4

 سقف 

 آلومینیومي هاي نمودن انواع پارتیشن و تیغه و بسته(   باز 5

وسايل و لوازم و كلیه تجهیزات تعمیري از محلي (   جابجايي 6

 .باشدمی به محل ديگر به عهده پیمانكار

اضطراري كه توسط پیمانكار بایستي  به صورتف موردي یوظا بندیزمان ب(

 انجام شود:

تعويض منابع كويلدار بنا به تشخیص ناظر كارفرما ظرف مدت چهار  -1

 ساعت

 مختلف ظرف مدت چهار ساعت هایپمپو  هاالكتروپمپتعويض  -2

موجود در سطح  هایپمپانواع  پیچیسیمتذكر: هزينه تعمیر و 

 .باشدمی بیمارستان به عهده پیمانكار

 هایموتورخانهفلنجي مختلف هاي تعويض شیرهاي برقي و شیرفلكه -3

 ساعت 3به مدت  هاساختمانكلیه 

 ساعت 3به مدت ها رايزرها و موتورخانه گیرهایضربهتعويض  -4

آبرساني و گرمايش و سرمايش و فضاي هاي مدت زمان تعويض لوله -5

گالوانیزه، مانسیمان و غیره به ) سبز و فاضلاب از انواع مختلف 

با هر سايز و هر  آمیزیرنگو  بندیعايقاقطار مختلف( همراه با 

 تأسیساتمتراژ در هر زمان با تشخیص ناظر فني 

به محض وقوع ها ضلاب سپتیكهاي فارفع گرفتگي و نظافت لوله -6

 گرفتگي

ظرف دو  هامشعلو رفع عیب ها رفع هرگونه آبريزش در موتورخانه -7

 تا چهار ساعت 

تعمیر منابع انبساط در صورت خرابي جزئي و تعويض آن بر اساس  -8

 ناظر كارفرما حداكثر در مدت دو روز  تأيید

 

 گرمایشي و برودتي و برقی تأسیسات شرح مختصر عملیات
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 :الف(بخش گرمایشي

تجهیزات موتورخانه ها، هواساز و  تکتکساعت يكبار  4سركشي هر  (1

بر حسب موقعیت مصرف كننده و  هامشعلو ها كاري پمپ بندیزمان

 موقعیت جوي.

 -اكوستات) آبگرم و بخار  هایديگكنترل تجهیزات اختصاصي  (2

 دريچه منهول -لول كنترل -مانومتر -ترمومتر -ترموستات

(Manhole)- تابلو فرماني  -صافي و شیر برقي خط گاز و گازوئیل

 مشعل و...(

 به عهده پیمانكارها هزينه تعمیر و تمیز نمودن منهول :تذكر

 .باشدمی

 -آچاركشي كلیه الكترو پمپها) كنترل كامل سیستم گرمايشي  (3

شیرهاي  -خط هایصافیتمیز كردن  -سرويس گلويي و عینكي پمپها

رق سیستم و وضعیت شیرآلات خط در هنگام استارت سیستم و ب طرفهيک

 گرمايش(

نشت  -رفت و برگشتهاي خط -هاکنندهمصرفكنترل و هواگیري كلیه  (4

 گیري سیستم پس از استارت.

كنترل و تشخیص عیب فني و در صورت لزوم رفع عیب و انجام هر  (5

به طبق دستورالعمل كارخانه سازنده  هادستگاهنوع تعمیرات جزئي 

 نحوي كه دستگاه همیشه آماده به كار باشند.

بستگي به ) احیاء كردن سختي گیرها هر پانزده روز يكبار  (6

 دارد( تست رزين آن هر شش ماه يكبار  آبموقعیت 

مجدد دستگاهي كه جهت تعمیر اساسي در  اندازیراهباز و بستن و  (7

 . گیردمیداخل يا خارج از سیستم انجام 

 و سیستم گرمايشي ها ات موتورخانه ها، هواسازنظافت عمومي تجهیز (8

كه جهت تعمیرات  خدمات فني خارج از سیستم،هاي همكاري با گروه (9

تحويل اجناس ) آيند مي تأسیساتیيا نصب سیستم جديد در شبكه 

 (ابزارآلات و... مصرفي،

در صورت لزوم و همچنین  هاكويلشستشوي منبع دوجداره و  (10

فولادي آبگرم و بخار در صورت  هایديگبازديد و نظافت داخلي 

 لزوم براي سیستم گازي و براي سیستم گازوئیلي 

تهیه چك لیست ثبت كلیه گزارشات و تغییرات اساسي سیستم  (11

گرمايشي، سرمايشي و... در پرونده دستگاه و يا دفتر كل 

وزانه و ماهیانه به دفتر فني و و ارسال گزارش كاري ر تأسیسات

مذكور به  هایلیستمهندسي بیمارستان.ودر صورت عدم تحويل چك 

جريمه  به عنوانروزانه مبلغ پانصد هزار ريال  تأخیرازاي هرروز 

 از مطالبات پیمانكار كسر خواهد شد. 

 
 ب( بخش سرمایشي:
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آب و گاز فريوني و روغن  -سركشي و كنترل دماي برودت (1

كولینگ  -كندانسور -اوپراتور هایفنكنترل  -اي سیستمكمپرسوره

 و سیستم تهويه مطبوع  هاپکیجتاورها و 

 هایيخچال -يخساز -آبسردكن -سركشي روزانه بر كولرهاي آبي (2

 و سلف سرويس. رستوران

ديس شارژ روغن و گاز و تعويض ترموستات و كمپرسور و اپراتور  -شارژ (3

آب سردکن و کولر گازی و  -سازهايخ -هايخچالو كندانسور و فن 

و لوازم كنترلي  -تسمه پروانه -فیلتر دراير -همچنین تعويض فیلتر

 سیستم سرمايشي بر اساس دستورالعمل كارخانه.

 -برزنت -پمپ آب -تسمه -تعويض پوشال -هاياتاقان کاریروغن (4

 -كولرهاي آبي و همچنین تخلیه آب اندازیراهشیلنگ آب در هنگام 

 پمپ و شیلنگ كولرهاي آبي در فصل سرما. آوریجمع -برققطع 

 (موجود در سطح بیمارستانهاي تعمیر كلیه كولر)

 -نشت گیري -گريس كاري) خط سرمايش هایپمپسرويس عادي الكترو  (5

 (شیرآلات خط رفت و برگشت -طرفهيکكنترل صافي و شیر  -آچاركشي

 در هنگام استارت 

مجدد كلیه تجهیزات سرمايشي جهت تعمیر  اندازیراهباز و بستن و  (6

اساسي در داخل يا خارج از مجموعه و همكاري لازم با پیمانكاران 

 خارج از سیستم

پیمانكار موظف است كلیه كارهاي تعمیراتي برقي و مكانیكي پديد  (7

 آمده در سطح بیمارستان را انجام دهد.

 روزانه به دفتر فني بیمارستان. هایلیستچك  ارائه (8

 

 

 
 :برقي تأسیساتج( 

بازديد روزانه از شبكه برق و روشنايي محوطه عمومي و فضاهاي  -

 اختصاصي سازمان.

مهتابي و معمولي و تعمیرات كلید و پريزها و تعويض  هایلامپتعويض  -

 .تأسیساتقطعات معیوب داخل تابلوهاي برق ساختمان و 

سرويس نظافت عمومي تابلوهاي تغذيه اصلي و فضاهاي مربوطه و  -

 تجهیزات داخل تابلوهاي برق.

 طوری کهبازديد و استارت هفتگي ژنراتورهاي برق اضطراري به  -

 باشد. دهیسرويسسیستم ژنراتورها همیشه آماده 

 هایدستگاهبازديد و تعويض روغن و بازديد آب و شارژ ضد يخ  -

 ژنراتور.

 هایراههخطوط تلفن داخلي و آزاد و نصب هاي کشیکابلو  کشیسیم -

 به صورت هابخشو  هاساختماندر داخل  کشیسیمو  کشیکابل) مربوطه 

هر سايز و هر متراژ در هر  بیمارستان بانامحدود و در محوطه 

در صورت  بندیمفصلقرارداد( و  تأسیساتزمان با تشخیص ناظر فني 

 لزوم
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و تابلو  هاساختمانمحوطه و  هایبرقتعمیر و سرويس كلیه تابلو  -

 هاآنحفاظتي و تعويض لوازمات  هایبرق

تلويزيون با هر سايز و هر متراژ در هر هاي و نصب آنتن کشیکابل -

 تأسیساتزمان با تشخیص ناظر فني 

و  هاساختمانو شبکه در داخل ها دوربین کشیسیمتعويض كابل و  -

با هر سايز و هر  هاساختمانجديد در داخل  کشیسیمو  کشیکابل

 تأسیساتهر زمان با تشخیص ناظر فني متراژ در 

 تلفن کلیه تابلوهایسرويس و بازسازي  -

با هر سايز و هر متراژ در هر زمان با ) و داكت كشي شبكه کشیکابل -

و  هاکابلبه همراه تست ابتدا و انتهاي  (تأسیساتتشخیص ناظر فني 

تا  مبدأاز  هاکابل گذاریشمارهاطمینان از سوار هم بودن شبكه و 

 مقصد ودر صورت نیاز استفاده از پچ پنل به عهده پیمانكار

 .باشدمی

 نگهداری و تعمیر و راهبری سیستم اعلام حريق -

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
ساختمان                                                                     تأسیساتك لیست وضعیت موجود در چ

 :تاريخ

 

 رديف

 

شرح لوازم و 

 تجهیزات موجود

تعداد 

 دستگاه
در حال ) وضعیت 

 (كار

بالاي %80بالاي 

 از رده خارج40%

 

ايرادات 

 مشاهده شده

 تاريخ

تعمیرات 

انجام 

 شده

       ديگ چدني 1

       ديگ بخار 2

       چیلر 3

       کنندهخنکبرج  4

       هواساز 5

       سردخانه 6

       سختي گیر 7

       آبگرممنابع  8
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       هاپمپ 9

       كمپرسور 10

       كولر گازي 11

       كولر آبي 12

منابع تحت  13

 فشار
      

 هایکشیلوله 14

 سرد و گرم
      

       فاضلاب کشیلوله 15

       گاز کشیلوله 16

       شیرآلات 17

       تابلوي برق 18

       هالامپروشنايي  19

       كلید و پريز 20

       آسانسور 21

ي هاسرويس 22

 بهداشتي
      

       ژنراتور 23

       قفل و دستگیره 24

       ساير 25

       چیلر 26

       هواساز 27

 

 
 حداقل تعداد کارکنان مورد نياز در ستاد مرکزي -1جدول شماره 

 

 عنوان پرسنل رديف
 تعداد  محل خدمت

 نفر()
 نوع تخصص

 سرپرست كارگاه 1

 تأسیسات

 ستاد مركزی دانشگاه

1 

برق يا مهندسي  يحداقل كارشناس

سال سابقه  10با حداقل  مكانیک

به  مسلط و راهبری و نگهداری

 CMMSبرنامه 

 ستاد مركزی دانشگاه تكنسین برق 2
1 

سازمان حداقل دارای گواهینامه از 

 متناسب با شغل  ایحرته و تني

حداقل دارای گواهینامه از سازمان  2 ستاد مركزی دانشگاه تأسیساتتكنسین  3
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 متناسب با شغل ایحرتهتني و  مكانیک

 ستاد مركزی دانشگاه تكنسین مخابرات 4
1 

حداقل دارای گواهینامه از سازمان 

 متناسب با شغل ایحرتهتني و 

تكنسین برق يا  5

  مكانیک تأسیسات

 

 ماتيكلینیک اسما  و نظام 

1 

حداقل دارای گواهینامه از سازمان 

 متناسب با شغل ایحرتهتني و 

  6   جم 

 
: پیمانكار موظف است وسیله نقلیه مناسب و راننده در طول 1تبصره 

مراکز تحت پوشش جهت حمل پرسنل و وسايل مورد نیاز در سطح  روزشبانه

توابع در اختیار دفتر فني خود بگذارد بديهي است هیچ گونه و 

كلیه  ضمنا  به بهانه گسترده بودن مورد قبول نخواهد بود.  تأخیری

 امور مانند تهیه سوخت، تعمیرات و بیمه و... به عهده پیمانكار

 روز 3کلینیک اسماء ضروری از های . به جز موارد درخواستباشدمی

بازديد در هفته از  روز 3نیک نظام مافی کلی و در هفته بازديد

درمانگاه توسط شرکت پیمانکار و گزارش به کارفرما الزامی  تأسیسات

 (باشدمیپرسنل به عهده شرکت مربوطه  وذهاباياب)  باشدمی

شب و  نفر شیفتروز و يک در شیفت  تأسیسات: حضور پرسنل 2تبصره 

 .باشدمیايام تعطیل الزامی 
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 بيمارستان مرکز آموزشي، درماني روانپزشكي رازي و مراکز تابعهحداقل تعداد کارکنان مورد نياز در  -2جدول شماره 

 

 عنوان پرسنل رديف
 تعداد 

 نفر()
 نوع تخصص

برق يا مهندسي  يحداقل كارشناس 1 سرپرست كارگاه  1

سال سابقه  10با حداقل  مكانیک

مسلط به  و راهبری و نگهداری

 CMMSبرنامه 

 یحداقل دارا کیمكان ايبرق  نیتكنس 2

 ایحرته و يتنسازمان از  نامهیگواه

 متناسب با شغل

 نفر روز و دو نفر شیفت شب 21 21

  22  جم 

 
: پیمانكار موظف است وسیله نقلیه مناسب و راننده در طول 3تبصره 

جهت حمل پرسنل و وسايل مورد نیاز در سطح بیمارستان و  روزشبانه

 تأخیریتوابع در اختیار دفتر فني خود بگذارد بديهي است هیچ گونه 

كلیه  ضمنا  به بهانه گسترده بودن بیمارستان مورد قبول نخواهد بود. 

 امور مانند تهیه سوخت، تعمیرات و بیمه و... به عهده پیمانكار

ضروری از درمانگاه شوش، دو بار های د درخواست. به جز موارباشدمی

درمانگاه توسط شرکت پیمانکار و گزارش  تأسیساتبازديد در هفته از 

پرسنل به عهده شرکت مربوطه  وذهاباياب)  باشدمیبه کارفرما الزامی 

 (باشدمی
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 هاخوابگاهحداقل تعداد کارکنان مورد نياز در  -3جدول شماره 

 

 خوابگاهنام  رديف
 تعداد 

 نفر()
 نوع تخصص

  تكنسین برق يا مكانیک 1 س() خوابگاه حضرت تاطمه  1

حداقل دارای گواهینامه از تني 

 متناسب با شغل ایحرته

حداقل  تكنسین برق يا مكانیک 1 خوابگاه حضرت معصومه 2

 ایحرتهدارای گواهینامه از تني 

 متناسب با شغل

حداقل  تكنسین برق يا مكانیک 1 خوابگاه حضرت زينب 3

 ایحرتهدارای گواهینامه از تني 

 متناسب با شغل

حداقل  تكنسین برق يا مكانیک 1 ع() خوابگاه امام حسن  4

 ایحرتهدارای گواهینامه از تني 

 متناسب با شغل

حداقل  تكنسین برق يا مكانیک 1  ع() خوابگاه امام حسین  5

 ایحرتهدارای گواهینامه از تني 

 متناسب با شغل

 تأسیساتحضور يک نفر تكنسین *

ماهه اول سال  6در شیفت شب در 

 الزامي استدر اين خوابگاه 

شیفت شب در نفر 2نفر روز و  5 5  جم 

 وامام حسین )ع ( غرب هایخوابگاه

 
: پیمانكار موظف است وسیله نقلیه مناسب و راننده در طول 4تبصره 

و  هاخوابگاهجهت حمل پرسنل و وسايل مورد نیاز در سطح  روزشبانه

به  تأخیریخود بگذارد بديهي است هیچ گونه پرسنل توابع در اختیار 

مورد قبول نخواهد بود.  هاخوابگاهمسیر بین بهانه گسترده بودن 

كلیه امور مانند تهیه سوخت، تعمیرات و بیمه و... به عهده  ضمنا  

 4حضور يک نفر شیفت شب جهت سرويس شبانه در . باشدمی پیمانكار

 8لغايت  بعدازظهر 16خوابگاه غرب تهران به صورت گردشی از ساعت 

برنامه حضور پرسنل شیفت شب در ابتدای هر .الزامی استروز بعد صبح 
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پرداخت حقوق پرسنل  دفتر فنی دانشگاه برسد. تأيیدبه  بايستمیماه 

به  ان همکاران شیفت صبح می باشند،که در صورت نیاز ازهم   شیفت شب

در قیمت  بايستمیو  باشدمیبه عهده پیمانکار  کاراضافهصورت 

پرسنل به عهده شرکت مربوطه  وذهاباياب) پیشنهادی خود اعمال نمايد.

 (باشدمی
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 بيمارستان توانبخشي رفيدهحداقل تعداد کارکنان مورد نياز در  -4جدول شماره 

 

 پرسنلعنوان  رديف
 تعداد 

 نفر()
 نوع تخصص

 یحداقل دارا کیمكان ايبرق  نیتكنس 1

 ایحرتهو  يتن سازمان  از نامهیگواه

 متناسب با شغل

 کیمكان ايبرق  نیتكنس 4

 نفر روز و يک نفر شیفت شب 3

  4  جم 

 
 روزشهبانه: پیمانكار موظف است وسیله نقلیه مناسب و راننده در طول 5تبصره 

بیمارستان و توابع در اختیهار دفتهر  به جهت حمل پرسنل و وسايل مورد نیاز 

تردد عوامل اجرايهی و به بهانه  تأخیریفني خود بگذارد بديهي است هیچ گونه 

كلیه امور مانند تهیهه سهوخت، تعمیهرات و  ضمنا  مورد قبول نخواهد بود. فنی 

 . باشدمی بیمه و... به عهده پیمانكار
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 و3) يوس  پ

 تأسيساتابزارآلات مورد نياز نگهداري و تعميرات 
 

 ابزار ابزار

  کشيلولهدستگاه اتو  اينچ  4آچار شلاقي 

 دستگاه جوش پرتابل  اينچ  3آچار شلاقي 

 آچار تخ  دس  کامل  اينچ  2آچار شلاقي 

 سر رينگي دس  کامل  آچار يك اينچ  1آچار شلاقي 

 سوک  زن تلفن  آچار فرانسه بزرگ 

 قلم و پتك  آچار فرانسه کوچك 

 چكش نيم کيلويي  انبردس  

 کيلويي  3چكش   دم باريك

 اينچ  2تا  2/1حديده دستي   چينسيم

 اينچ  2لوله بر  فازمتر تابلويي  

 اينچ  3لوله بر  فازمتر بزرگ 

 تخ  دس  کامل   وشتيپيچ اهم متر 

 چهارسو دس  کامل   وشتيپيچ آچار بكس کامل 

 دريل هيلتي بزرگ  آچار آلن 

 دريل دستي  کمان اره 

 دستگاه پرچ  ميني سنگ 

 تن  2سقفي  جرثقيل فرز بزرگ 

 پولي کش بزرگ   ريس پمپ  

 پولي کش کوچك  لايه  5دستگاه پرس 

 هوويه  و چرا  شارژي بزرگ قوهچرا 

  کشيسيمفنر  متري 30سيم سيار 

 انبر قفلي  متري 50سيم سيار 

 تستر ولتاژ  دستگاه فنرزني 
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 ترأمینموضوع قرارداد توسرط پیمانكرار  هایساختمانو ها در كارگاه بايستمي*ابزار توق به تعداد مورد نیاز 

 شوند.

 

 

 

 

 مدارك لازم جهت شركت در مناقصه:

 

 :پاكات  -الف

 ماه 6ماه و قابل تمديد تا  3بانكي با اعتبار  نامهضمان يا  واريز نقدي به صورتحاوي سپرده شرک  در مناقصه  -پاكت الف 

بانك رفاه به نام دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي به مبلغ  مقدس اردبيلينزد شعبه  82592408يا واريز به حساب  و

   .ميليون ريال 000/000/400
 پاكت ب: 

 .اسناد مناقصه مهر و امضا  شده توسط ترد يا اتراد مجاز شركتشرايط و -1

 .برابر اصل شدهآخرين اساسنامه شركت و روزنامه رسمي و تغییرات -2

سال  5طي  تأسیساتدر زمینه مديريت و راهبری و نگهداشت انجام شده   كارقرارداد  مورد 2 صويرارسال ت-3

  .( انجام كارهای به انضمام قراردادسوابق كاری )  اخیر

سازمان مورد نظر  تأيیدكه به سال اخیر   3مربوط به   مورد 2 مرتبط حداقل كتبي  هاینامهرضايتتصوير -4 

 . رسیده باشد.

 ريزیبرنامهو از سازمان مديريت  تأسیسات 4 رتبه حداقلداشتن  معتبر، پیمانكاریصلاحیت  تأيیدگواهینامه  -5 

 قرارداد در زمینه موضوع مناقصه. شروع در سال منتهي به  كشور

 .از وزارت كار و امور اجتماعيايمني صلاحیت  تأيیدداشتن  -6

و مهر و امضا  دتتر مديريت مناب  تیزيكري  تأيیدكه به  5جدول شماره  هایساختمانگواهي بازديد از اماكن و  -7

گواهي بازديد از اماكن به عنوان نقص مردارك  ارائهعدم ترم پیوست() عمراني دانشگاه رسیده باشد. های و طرح

 .گرددميتلقي 

 .صفحه  پیوست 9 در  ارزيابي كیفيهای تكمیل و مهر و امضا كلیه ترم-8

 صحت آن محرز نگردد ، مبلغ تضمین شرکت در  مناقصه به نفع دانشگاه ضبط می گردد. ، چنانچه در بررسی مدارک و اسناد شرکت تذکر مهم:

 

 پاكت ج: 

 :به شرح ذيلپیوست حاوی پیشنهاد قیمت بر اساس قیمت كلي برای يک سال شمسي به همراه ريز آنالیز  
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صبح و شب و مزايا های و شیفت  كارگر ساده ،به تفكیک سرپرست كارگاه، تكنسینتوجیه حق الزحمه پرسنل ) .  

كه طبق قرارداد بعهده شركت  كارهاييو و كارانه و عیدی و پاداش و سنوات و... و ضرايب بالاسری متعلقه 

و  هامشعلتعمیر قطعات چیلرها و هواسازها  ها،پم  پیچيسیمتعمیرات و سرويس و نگهداری و مثل  باشدمي

 ..(   .و هاسازنده دستگاههای هزينه سرويس نگهداری شركت مجدد و و ترمیمكاری تخلیه چاه و منهول و كنده

 

جايگزيني و يا پس گرتتن پیشنهاد بايد به صورت كتبي و قابل گواهي و در  ،اصلاح ،هرگونه تهیه، تحويل :تذكر

 مهلت و مكان مقرر شده  در اسناد مناقصه انجام شود. 

پیشنهاداتي كه پس از موعد مقرر واصل  سپرده و و تاقدمخدوش  ،مشروط ،دانشگاه به پیشنهادات مبهم :1ماده 

شي نام دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخه ب بايستميبانكي تقط  نامهتضمانگردد ترتیب اثر نخواهد داد و 

 .باشد

در مناقصه به استثنا  نفرات  كنندگانشركتبرنده مناقصه سپرده  و تعیینپس از قرائت پیشنهادات واصله  :2 ماده

حسن انجام  مهناضمانتبرنده اول و دوم پس از تسلیم  و سپردهپس از طي مراحل قانوني مسترد  و دوماول 

 قرارداد مسترد خواهد شد. و مبادله و امضا تعهدات 

 .باشدمي روز اداری پس از درج آخرين آگهي 10تحويل و عودت اسناد مناقصه  :3ماده 

. و برنده مناقصه متعهد است پس از درياتت باشدمي به عهده برنده مناقصهها پرداخت هزينه چاپ آگهي :4ماده  

 در مناقصه مبلغ مذكور را به شماره حسابي كه متعاقباً به وی داده خواهد شد واريز نمايد.ابلاغ برنده شدن 

در مناقصه  كنندگانو شركتيا كلیه پیشنهادات واصله مختار بوده  در رد يا قبول يک و گذارمناقصهدستگاه  :5ماده 

  .اعتراضي را نخواهند داشت گونههیچحق 

بر اساس صلاحديد  الف و ب در هنگام بازگشايي پاكت ج هایپاكتدر مورد  پس از بررسي كارشناسي :6ماده 

 خواهد آمد.  به عملواجد شرايط دعوت  هایشركتاز  كارترما

پیشنهاد دهندگان بايد اسناد مناقصه را با قید قبولي، مهر و امضا  و اوراق درياتتي را در زمان تعیین شده  :7ماده  

 نمايند. مي تحويل و رسید درياتت
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 :5شماره دول ج

 مورد قرارداد هایساختمانمشخصات 

 

 

 رديف

 

 نام ساختمان

 

 زيربنا

به 

 مترمربع

 

 آدرس

1 
 يو ستاد مرکز يوعه آموزشممو

 دانشگاه

 – اريکودک ابانخي – دانشوو بلوار –ولنوك -تهران  27000

 يستيو بهز توانبخشي علوم دانشگاه

2 
درماني روانپزشكي  ،آموزشيمرکز 

 رازي
59180 

 بلوار شهيد رستگار -آبادتقيسه راه  -شهرري-تهران
 

3 
 توانبخشي رفيده بيمارستان

6500 
کوچه -شهيد برادران سليماني   يابانخ ،قيطريه-تهران

 شهيد نعمتي

4 
 کلينيك نظام مافي

1800 
جنب مسود  آبادجن کاشاني، ابتداي  اللهآي بلوار  ،تهران

 نظام مافي

 آباديوسف ،تهران 1500 کلينيك توانبخشي اسماء 5

6 

 سو) خوابگاه حضرت زينب 
1860 
 

 مرزدارانبالاتر از –بلوار اشرفي اصفهاني –فلكه دوم صادقيه 

جنب دبيرستان مكتب  الوواد ج   -نرسيده به پل رسال    -

 1461753531ج کدپستي  1ساختمان اشرفي اصفهاني 
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7 
 سو) خوابگاه حضرت معصومه 

915 
نبش بلوار مرزداران ساختمان اشرفي  -بلوار اشرفي اصفهاني

 1461743151کدپستي  2ج پلاك  2اصفهاني 

8 

 سو) خوابگاه حضرت فاطمه 

3900 

نيايش ج ميدان اول شهران ج ابتداي بزر راه آبشناسان ج 

کدپستي  8نبش پل عابر پياده پلاك  3ياس 

1487665841 

9 

 عو) خوابگاه امام حسن 

1460 

بعد از فرهنگسراي  –بلوار فردوس  –فلكه دوم صادقيه 

کدپستي  215روبروي  لستان جنوبي پلاك  -دختران

1481886593 

10 
 عو) خوابگاه امام حسين 

1700 
 1ميدان امام حسين ج   مازندران ج کوچه جوادي ج پلاك 

 1151749614کدپستي 

جديجد توسج   تأسيسجاتبكجار  يجري افزايش فضجاي فيزيكجي و ي موجود و هافضا  در طراحي: در صورت تغيير 1تبصره

و سجتاد دانشجگاه و ها در محوطجه بيمارسجتانپيمانكار موظف اس  با همان مبلغ پيشنهادي باب  فضاهاي جديجد ،کارفرما

هزينه سجاختمان مجذکور  به عنوانيكي از ابنيه موضوع پيمان تخليه  ردد مبلغي که  صورتي کهاقدام نمايد.در   هاخوابگاه

 .و پيمانكار حق هيچ  ونه اعتراضي را نخواهد داش   رددمي از مبلغ کل قرارداد  کسر ،در نظر  رفته شده اس 

 بجه صجورتمجام مجدت قجرارداد الكتريكي و مكانيكي موضوع قرارداد را پجس از ات تأسيسات: پيمانكار متعهد اس  2تبصره 

 سالم و آماده به کار تحويل کارفرما دهد.،اوليه

درمانگاه شوش و ) کليه اماکن، اماکن تابعه  مرکز روانپزشكي رازي  ،2شماره جدول  2 در رديف منظور از محل کار :3تبصره 

يا به منظور اجراي عمليات   رددمي غيره اس  که عمليات موضوع قرارداد در آنوا اجرا ها وبلوكبيمارستان قديمو اراضي و 

 .شودميدر آنوا به نحوي استفاده 
 

 :پاک   

 

قيم  پيشنهادي براي نگهداري، راهبري، سرويس و تعميرات 

ها و تأسيسات به تفكيك ستاد مرکزي دانشگاه و موموعه خوابگاه

 هاي دانشگاهدرماني و کلينيكها و مراکز بيمارستان
 

 ريال                                      مبلغ                  
 

 

 

و  هاخوابگاهو موموعه مرکزي دانشگاه ستاد  به تفكيك تأسيساتسرويس و تعميرات  ،راهبري ،پيشنهاد قيم  نگهداري

 پيوس آناليز و پيشنهاد قيم  هاي مطابق فرمها و مراکز درماني و کلينيكها بيمارستان
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 :تذکر

هاي ، کسورات متعلقه، هزينهبدون احتساب ماليات ارزش افزوده هاي پرسنليها و هزينهقيم  پيشنهادي شامل کليه پرداخ 

ها و سود افزايشات سالانه حقوق و دستمزد ابلاغي از وزارت کار و امور اجتماعي و پيوس و انوام تعهدات مندر  در قرارداد 

  .باشدميپيمانكار 

 
 تاريخ:
 و مهر شركت  مديرعاملامضاء 
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 مشخصات ثبتي شركت:

 پس از تكمیل و مهر و امضا در پاكت ب گذاشته شود." حتماً
 . نوع شركت:2 . نام شركت:1

 . شماره ثبت شركت:4 . تاري  ثبت شركت:3

 . آخرين سرمايه ثبت شده:   5

 ريال                                                                                             

 . تاري  آخرين تغییرات شركت:6

 . شماره و تاري  تعیین صلاحیت شركت:7

 :تاري  اعتبار مجوز  يا تعیین صلاحیتشماره:                                                  تاري :                                                   

 :كد مليشركت:                                                      مديرعامل. نام و نام خانوادگي 8
 

 شركت: دارانسهام. نام 9

 میزان سهم سمت شماره شناسنامه نام پدر نام و نام خانوادگي

     

     

     

     
 

 . معرتي صاحبان امضای مجاز در شركت:10

 نام و نام خانوادگي:
 

 نمونه امضا : سمت:

 نام و نام خانوادگي:
 

 نمونه امضا : سمت:
 

 

 

 

 کد اقتصادي شرک :

  :شناسه ملي شرک 

 

 :دفتر تلفن

 :مديرعاملموبايل 

 :فكس دفتر
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مراکز درمانی  مرکزی، ستاد تأسیساتمناقصه عمومی   مشخصات،جدول 

 :دانشجویی هایخوابگاهو   تابعه

 

                     

  

 14000271499 :شناسه ملی دانشگاه -1

 411414963878:کد اقتصادی-2

 IR070130100000000082592408:شبای بانک رفاه شعبه مقدس اردبیلی-3
 1985713834 :کد پستی -4
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  5مطابق جدول شماره  هاساختمانگواهي بازديد از اماكن و ترم 
 مورد قرارداد هایساختمانمشخصات 

 

 

 رديف

 

 نام ساختمان

 

به  زيربنا

 مترمربع

 

 آدرس

1 
 يو ستاد مرکز يوعه آموزشممو

 دانشگاه

 علوم دانشگاه – اريکودک ابانخي – دانشوو بلوار –ولنوك -تهران  27000

 يستيو بهز توانبخشي

2 
 درماني روانپزشكي رازي ،مرکز آموزشي

 و مراکز تابعه
59180 

 بلوار شهيد رستگار -آبادتقيسه راه  -شهرري-تهران
 

3 
 بيمارستان توانبخشي رفيده

6500 
 کوچه شهيد نعمتي-خيابان شهيد برادران سليماني   ،قيطريه-تهران

4 
 کلينيك نظام مافي

1800 
 جنب مسود نظام مافي آبادجن کاشاني، ابتداي  اللهآي بلوار  ،تهران

5 
 کلينيك توانبخشي اسماء

1500 
 آباديوسف ،تهران

6 

 سو) خوابگاه حضرت زينب 
1860 
 

نرسيده به   - مرزدارانبالاتر از –بلوار اشرفي اصفهاني –فلكه دوم صادقيه 

 1جنب دبيرستان مكتب  الوواد ج ساختمان اشرفي اصفهاني   -پل رسال  

 1461753531ج کدپستي 

7 
 سو) خوابگاه حضرت معصومه 

915 
ج  2نبش بلوار مرزداران ساختمان اشرفي اصفهاني  -بلوار اشرفي اصفهاني

 1461743151کدپستي  2پلاك 

8 

 سو) خوابگاه حضرت فاطمه 

3900 

نبش پل  3نيايش ج ميدان اول شهران ج ابتداي بزر راه آبشناسان ج ياس 

 1487665841کدپستي  8عابر پياده پلاك 

9 
 عو) خوابگاه امام حسن 

1460 
روبروي  -بعد از فرهنگسراي دختران –بلوار فردوس  –فلكه دوم صادقيه 

 1481886593کدپستي  215 لستان جنوبي پلاك 

10 
 عو) خوابگاه امام حسين 

1700 
کدپستي  1ميدان امام حسين ج   مازندران ج کوچه جوادي ج پلاك 

1151749614 
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